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Vereine, Einrichtungen und alle Interessierten sind dazu eingeladen, ihre
aktuellen Meldungen und Termine an das Großmehringer Amtsblatt zu
senden (Veröffentlichung unter Vorbehalt).

Gemeindeverwaltung Großmehring, Marienplatz 7,
85098 Großmehring | Telefon: 08407/9294-23 | Fax: 08407/9294-10 |
E-Mail: tina.draudt@grossmehring.de

Integrationsbeauftragte der Gemeinde
Yücel Cabuk Ycabuk64@gmail.com
Michael Mees michaelmees@web.de

ÖFFNUNGSZEITEN DER GEMEINDE:

Mo.–Fr. 8.00–12.00 Uhr, Mo. 15.30–17.00 Uhr,
Do. 15.30–17.30 Uhr

DER ÄRZTLICHE BEREITSCHAFTSDIENST: 116 117

Meldung Wasserrohrbruch:
Während den Dienstzeiten (Mo. bis Do. 7 bis 16 Uhr, Fr. 7 bis 12 Uhr)

Wasserversorgung Tel.: 01 70/7 85 94 12
Außerhalb der Dienstzeiten, Stadtwerke Ingolstadt, 08 41/80-42 22

Großmehringer
Amtsblatt

Ihre Anzeigenberaterin MARGIT REGNER
hilft Ihnen bei Fragen gerne weiter:

Stauffenbergstraße 2a · 85051 Ingolstadt
Tel. 08 41/96 66-6 38 · Fax 08 41/96 66-6 57

margit.regner@iz-regional.de

Gemeindeverwaltung Großmehring
Telefon 08407/9294-0 Fax 08407/9294-10
E-Mail poststelle@grossmehring.de www.grossmehring.de

Rainer Stingl Erster Bürgermeister p 0 8407/92 94-15
Claudia Batz Standesamt, Kirchenaustritte,
Gewerbeamt, Fischereirecht;
Mo, Di, Do, Fr 8 bis 12 Uhr p 0 8407/92 94-11
Roland Brumbach Bauverwaltung,
Grundstücksverkehr p 0 8407/92 94-16
Tina Draudt Vorzimmer Erster Bürgermeister,
Amtsblatt, Homepage, Großmehring App;
Mo, Di, Mi, Fr, 8 bis 12 Uhr p 0 8407/92 94-23
Monika Eberl Personalwesen;
Di. bis Fr. 8 bis 13 Uhr p 0 8407/92 94-25
Rainer Fischer Gemeindekasse,
Vollstreckungsbehörde, Grünabfallkarten,
INVG Fahrkarten, Müllsäcke p 0 8407/92 94-14
Petra Kaminski Gemeindekasse, Grünabfallkarten,
INVG Fahrkarten, Müllsäcke p 0 8407/92 94-14
Katharina Kloiber Einwohnermeldeamt,
Pässe, Anträge Lohnsteuer, Fundamt,
Öffentliche Sicherheit und Ordnung,
Vereine, FFW, VHS p 0 8407/92 94-12
Reinhard Kugler Technisches Bauamt, Hochbau p 0 8407/92 94-13
Petra Lang Kassenanordnungen,
Vereinsförderung; Mo. bis Fr. 8 bis 12 Uhr p 0 8407/92 94-19
Claudia Mees Kämmerei,
Mahn- und Vollstreckungswesen p 0 8407/92 94-24
Dominik Meier Tiefbau, Wasser und Abwasser
(technische Angelegenheiten), Bauhof p 0 8407/92 94-27
Stefan Mirbeth Geschäftsleitung, Kämmerei,
Kommunalrecht, Sitzungsdienst p 0 8407/92 94-26
Sandra Press Steuern, Beiträge und Gebühren p 0 8407/92 94-22
Luise Schex Rentenangelegenheiten, Anträge
Versorgungsamt; Mi. bis Fr. 8.30 bis 12 Uhr p 0 8407/92 94-21
Stefan Schöls Bauleitplanung p 0 8407/92 94-18
Silke Steczek Personalwesen;
Mo, Mi, Do, Fr 8 bis 13 Uhr p 0 8407/92 94-28
Elvira Stutz Geschirrverleih,
Gartenpacht, Parkausweise, Allg. Verwaltung,
VAO, Plakatierung p 0 8407/92 94-42
Sandra Stutz Einwohnermeldeamt, Pässe,
Anträge Lohnsteuer, Fundamt,
Öffentliche Sicherheit und Ordnung, FFW;
Mo. bis Do. 8 bis 12 Uhr p 0 8407/92 94-12
Stefanie Uhle Steuern, Beiträge und Gebühren p 0 8407/92 94-29
Artur Walter Nibelungenhalle, EDV, ÖPNV p 0 8407/92 94-17
Bettina Wer-Schweiger Kindertageseinrichtungen p 0 8407/92 94-30

E-Mail Adressen vorname.nachname@grossmehring.de

Seniorenbeauftragte der Gemeinde
Franz Hiermeier fmj.hiermeier@kabelmail.de p 08407/8000
Renate Schuster renate.schuster@kabelmail.de p 08407/930066
Marianne Stadler marianne.Stadler@t-online.de p 08407/286

Annahmeschluss für die Ausgabe 5/2021 ist
Dienstag, 13.4.2021, 12 Uhr
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Das Großmehringer Amtsblatt erscheint jeden Monat.
Verteilung an jeden erreichbaren Haushalt der
Großgemeinde Großmehring.

Die nächste Ausgabe erscheint am 26. April 2021
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Amtliche Mitteilungen

Richtlinien zur Förderung der örtlichen Vereine
und Organisationen – Vereinsrichtlinien –
I. Allgemeine Förderungsgrundsätze

1. Grundsatz für die Förderung ist, dass die Vereine durch
ihre kulturellen, sozialen, sportlichen oder karitativen
Aktivitäten wesentlich zum gesellschaftlichen Leben un-
serer Gemeinde beitragen.

2. Die Gemeinde Großmehring gewährt nach Maßgabe der
allgemeinen haushaltsrechtlichen Bestimmungen sowie
dieser Richtlinie Zuschüsse zur Förderung der örtlichen
Vereine. Die Förderung erfolgt ohne Rechtsanspruch im
Rahmen der verfügbaren Haushaltsmittel.

3. Voraussetzungen für die Förderung sind:
Dass die Hälfte der Vereinsmitglieder und mindestens
die Hälfte der Vorstandschaft ihren Wohnsitz in der Ge-
meinde haben muss.
Dass die Vereine geordnete Finanz- und Kassenverhält-
nisse (Buchführung, Jahresrechnung, Rechnungsprü-
fung) für den Gesamtverein (einschließlich aller Unter-
gliederungen und Abteilungen) nachweisen.
Die Feuerwehrvereine, die Wasserwacht, die Bauernbru-
derschaften, die Seniorenclubs, die Wasserverbände und
sonstige Verbände, wie die Schäfflergilde, sowie Stamm-
tischgemeinschaften fallen nicht unter diese Zuschuss-
richtlinien.
Die Gemeinde Großmehring kann auswärtige Vereine
im Sinne dieser Richtlinie im Einzelfall durch Gemein-
deratsbeschluss fördern.

II. Gewährung von laufenden Zuschüssen
ohne Zweckbestimmung

In Würdigung der Vereinsziele fördert die Gemeinde die
in der Gemeinde tätigen Vereine durch Gewährung einer
jährlichen Zuwendung ohne Zweckbestimmung. Die Mit-
gliederzahlen sind der Gemeinde durch den Vereinsvorsit-
zenden schriftlich spätestens bis zum 31.12. jeden Jahres
mit Stand zum jeweiligen Jahresanfang zu melden. Verei-
ne, die die Meldung nicht fristgerecht abgegeben haben,
verwirken den Anspruch auf Förderung in diesem Jahr.
Die Fördersumme errechnet sich wie folgt:
Grundförderung pro Verein: 100,00 Euro jährlich
je Vereinsmitglied bis 18 Jahre: 5,00 Euro jährlich
je erwachsenes Vereinsmitglied: 0,50 Euro jährlich
Mit der Gewährung des Zuschusses sind sämtliche Auf-
wendungen des Vereins für den laufenden Betrieb sowie
für die Beschaffung von Geräten, auch für Jugendliche, ab-
gedeckt.

III. Förderung von Investitionen für bewegliches
oder unbewegliches Sachvermögen

Für Investitionen ab 1.000,00 Euro netto, wie Einrich-
tungen und Baumaßnahmen sowie die grundlegende In-

standsetzung von vereinseigenen Anlagen, soweit sie dem
Vereinszweck dienen, wird auf Antrag ein Zuschuss von
maximal 20% der zuwendungsfähigen Kosten gewährt.
Für den Neubau von Gebäuden ist eine nach der DIN 276
erstellte Kostenberechnung vorzulegen.
Es sind grundsätzlich bei allen Anschaffungen 3 Ver-
gleichsangebote vorzulegen.
Um rechtzeitig entsprechende Haushaltsmittel für
Bauinvestitionen bereitstellen zu können, müssen die An-
träge mit einer Kostenschätzung bis spätestens 15.09. des
Kalenderjahres eingereicht werden, das dem Jahr der In-
vestition vorausgeht.
Folgende Unterlagen sind bis spätestens 3 Monate vor
Maßnahmenbeginn vorzulegen:
• Baupläne/Baubeschreibung
• Förderrichtlinien des Dachverbandes
• Kostenschätzung
• Letzte vollständige Einnahme-Überschussrechnung
• Finanzierungsplan über die durchzuführende Maßnah-

me
• Vorstandsbeschlüsse zur Durchführung der Baumaß-

nahme und zum Finanzierungsplan.
Nicht zuwendungsfähig sind:
• Zuschüsse Dritter
• Eigenleistungen
• Laufende Unterhaltungs- und Instandsetzungskosten
• Einrichtungen für einen Gaststättenbetrieb

IV. Verwendung der Fördermittel,
Rechnungslegung und Rechnungsprüfung

1. Der Verein ist verpflichtet, Zuschüsse nach den Grund-
sätzen der Wirtschaftlichkeit und der Sparsamkeit zu
verwenden und der Gemeinde darüber Auskunft zu er-
teilen. Soweit die Gemeinde Art und Umfang der Rech-
nungslegung für unvollständig hält, ist sie berechtigt,
sämtliche geeignet erscheinende Maßnahmen zur Auf-
klärung zu treffen. Der Verein ist verpflichtet, die Ge-
meinde hierbei zu unterstützen und ihr insbesondere
Einsicht in die Akten zu geben.

2. Ein im Rahmen von Investitionen bewilligter Zuschuss
ist ausschließlich für die beantragte Maßnahme zu ver-
wenden, andernfalls ist er zurückzuzahlen.

3. Bei Verstößen gegen diese Richtlinien behält sich die
Gemeinde eine Rückforderung der gewährten Zuschüs-
se vor.

4. Gleichzeitig mit der Inanspruchnahme der Mittel wird
den Rechnungsprüfungsorganen der Gemeinde die
Überprüfung der ordnungsgemäßen Mittelverwendung
verbindlich zugestanden. Die Kostenrechnungen sind
der Gemeinde nach Abschluss der Maßnahme vorzule-
gen.
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V. Auszahlung

Die Auszahlung der Förderung erfolgt nach Vorlage eines
Verwendungsnachweises mit der
• Vorlage von Rechnungen
• Vorlage einer vollständigen Kostenaufstellung
• ggf. Vorlage der Bewilligungsbescheide von anderen För-

derverbänden
Die Auszahlung kann in Abschlagszahlungen erfolgen
(max. 50% der Fördersumme).

VI. Jubiläumszuwendungen

Die Gemeinde würdigt die Arbeit der Vereine und Organi-
sationen durch eine Zuwendung bei Jubiläen (in Schritten
von 25 Jahren, beginnend mit dem 25-jährigen Jubiläum)
mit 250 Euro.

VII. Antrag

1. Anträge auf Zuschüsse können bei Vereinen nur vom
Hauptverein gestellt werden.

2. Anträge auf Förderungen von Investitionen werden nur
vor Beginn der Baumaßnahme bzw. Anschaffung ge-
währt. Wird vor der Bewilligung durch den Gemeinderat
die Investition durchgeführt oder begonnen, sind diese
Kosten nicht mehr förderfähig. Eine Zuwendung kann
dann nicht mehr gewährt werden.

3. Der Antrag für die laufenden Zuschüsse sowie für ge-
plante Jubiläumsfeste ist bis spätestens 31.12. jeden Jah-
res zu stellen; Anträge für Bauinvestitionen sind bis spä-
testens 15.09. des Vorjahres zu stellen.

VIII. Förderungen von Vereinen/Organisationen,
die nicht unter die Förderrichtlinien fallen

Bezüglich des Betriebskostenzuschusses für die Ver-
einsheim Theißing GbR wird mit dieser eine separate Ver-
einbarung getroffen. Der Feuerwehrverein Großmehring
erhält einen jährlichen Zuschuss für die Reinigung des
Feuerwehrhauses in Höhe von 2.000,00 Euro; der Feuer-
wehrverein Theißing erhält hierfür einen jährlichen Zu-
schuss von 1.023,00 Euro. Für das Feuerwehrhaus Dem-
ling beschäftigt die Gemeinde eine Reinigungskraft.
Die Wasserwacht Großmehring erhält einen jährlichen Zu-
schuss für die Kinder- und Jugendausbildung (Schwimm-
training, Fahrtkosen usw.) in Höhe von 1.500,00 Euro.
Die Seniorenclubs, die Nachbarschaftshilfe und die Krab-
belgruppen erhalten auf Antrag pro Senior, Helfer bzw.
Kind einen jährlichen Zuschuss von 5,00 Euro. Der An-
trag ist ebenfalls bis zum 31.12. des jeweiligen Jahres, un-
ter Angabe der durchschnittlichen Personenzahlen, bei der
Gemeinde zu stellen.

IX. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten ab 01.01.2021 in Kraft. Die Richt-
linie vom 01.04.2010 tritt zum 31.12.2020 außer Kraft.

Beschwerden wegen Hundekot
Verunreinigung landwirtschaftlicher
Nutzflächen mit Hundekot
In letzter Zeit ist eine immer stärkere Verunreinigung land-
wirtschaftlicher Nutzflächen durch Hundekot festzustellen.
Hierzu weist das Staatsministerium des Inneren auf Folgen-
des hin: Nach geltendem Naturschutzrecht ist es untersagt,
landwirtschaftlich genutzte Flächen während der Nutzzeit
(Zeit zwischen Saat/Bestellung und Ernte) außerhalb vor-
handener Wege ohne Zustimmung des Grundstückberech-
tigten zu betreten (Art.30 Abs.1 S.1 BayNatSchG). Darüber
hinaus können Verunrei-
nigungen von landwirt-
schaftlich genutzten Flä-
chen durch Hundekot
Ordnungswidrigkeiten ge-
mäß Art.57 Abs.2 Nr.2 Bay-
NatSchG darstellen. Den
Hundebesitzern wird des-
halb empfohlen, ihre Hun-
de unabhängig von Rasse
und Größe in den betrof-
fenen landwirtschaftlichen
Bereichen auf freiwilliger
Basis anzuleinen.

Liebe Hundebesitzer,
es gibt Stellen, die bevorzugt als Hundetoilette benutzt wer-
den. Dazu zählen u. a. die Geh- und Radwege an den Orts-
ein- und -ausgängen, an der Schule, an Kindergärten, der
Weg zu unserer Bergkapelle und die Hundepromenade „Am
Laimberg“. Es häufen sich immer mehr die Beschwerden
über Verunreinigungen durch Hundekot auf Privatgrund-
stücken. Als Hundebesitzer hat man Pflichten, nämlich den
Hundekot sofort zu beseitigen. Wenn Kinder – oder auch
man selbst – mit Schuhen in das „Hundegold“ tritt, packt
einen doch die Wut auf die Vierbeiner und insbesondere auf
deren Halter. Sollte man jemanden mit seinem Hund auf
frischer Tat ertappen, am besten die Hundebesitzer unver-
züglich ansprechen.
In letzter Zeit wurde auch festgestellt, dass Hundebesitzer
ihren Hundekotbeutel im Gully in der Ludwigstraße entsor-
gen. Wir bitten Sie, dies in Zukunft zu unterlassen.
Hinweise geben Sie bitte der Gemeindeverwaltung (Telefon
08407/9294-0) weiter, die Hinweise werden anonym behan-
delt.

Hunde im Friedhof
In letzter Zeit musste leider vermehrt festgestellt wer-
den, dass Bürgerinnen und Bürger ihre Hunde mit auf
den Friedhof nehmen.
Laut § 7 Abs. 3 Buchstabe a ist es nicht erlaubt, Tiere
mitzubringen, ausgenommen sind Blindenhunde.
Wir bitten Sie, dies in Zukunft zu unterlassen.

BESUCHEN SIE UNS IM INTERNET UNTER
www.grossmehring.de
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STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Gemeinde Großmehring sucht

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) sowie
Mitarbeiter (m/w/d)
für die neue Gemeindebücherei

Teilzeit in unbefristeter Anstellung

Die im Bau befindliche Bücherei der Gemeinde Großmehring
soll im 2. Halbjahr 2021 im neuen Rathaus eröffnet werden.

Wir suchen erfahrene Fachkräfte, die sowohl die Konzepterstel-
lung für die neue Bücherei in Zusammenarbeit mit dem Biblio-
theksverband als auch die praktische Umsetzung durchführen
und die neue Bücherei als modernen Treffpunkt im Herzen der
Gemeinde eröffnen möchten. Sie gestalten anhand eines mo-
dernen und kundenorientierten Medien- und Veranstaltungs-
angebotes einen kulturellen und gesellschaftlichen Ort der Be-
gegnung.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Konzeptionelle Gestaltung und Aufbau der neuen Gemein-

debücherei und deren eigenverantwortliche praktische Um-
setzung auf Grundlage der fachlichen Standards und der Ent-
wicklungen im Bibliothekswesen sowie in der Medienwelt

• Mitarbeit im Ausleihbetrieb (inklusive Dienst bis teilweise
19 Uhr) sowie die Bearbeitung des Leihverkehrs und der tech-
nischen Medienbearbeitung

• Proaktive Öffentlichkeits-, Veranstaltungs- und Kontaktarbeit
zur Darstellung der Gemeindebücherei als wichtige Kultur-
und Bildungseinrichtung

• Enge Zusammenarbeit mit der Schule und den Kindertages-
stätten

• Selbständige Verwaltungsarbeit (unter anderem Statistiken
und Kassenabrechnungen)

Wir erwarten von Ihnen:
• Ausbildung zum Fachangestellten (m/w/d) für Medien- und

Informationsdienste – Fachrichtung Bibliothek oder Berufs-
abschluss als Bibliotheksassistent (m/w/d) oder vergleichbare
Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung oder Abschluss
mit Berufserfahrung in den Fachrichtung Germanistik, Medi-
en, Medienpädagogik oder Quereinsteiger mit entsprechen-
dem Interesse

• Geschick im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
• Aufgeschlossenheit gegenüber technischen Neuerungen
• Bereitschaft die wöchentliche Arbeitszeit kundenorientiert zu

gestalten (Spätdienst bis 19 Uhr)

Wir bieten:
• Eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (ca. 15 bis 22 Stunden

pro Woche) und einen sicheren Arbeitsplatz
• Eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvol-

le Tätigkeit in einer modernen Gemeindeverwaltung
• Gewährung einer Zusatzversorgung / Altersvorsorge
• Fortbildungsmöglichkeiten (z.B. Öffentliche Bibliotheken in

Bayern)

Die konkrete Eingruppierung erfolgt nach den tarifrechtli-
chen Bestimmungen – Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst
(TVöD). Die Vergütung erfolgt nach Qualifikation und bisheri-
ger Tätigkeit entsprechend dem TVöD.

Bei Interesse und Fragen steht Ihnen der Erste Bürgermeis-
ter Herr Stingl unter Tel. 0 84 07 /92 94 15 oder E-Mail: rainer.
stingl@grossmehring.de gern zur Verfügung.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre
vollständige Bewerbung! Bitte senden Sie diese an Frau Stec-
zek (E-Mail mit 1 Anhang an silke.steczek@grossmehring.de)
oder per Post an die Gemeinde Großmehring, Postfach 9, 85096
Großmehring.

Nach Abschluss des Verfahrens werden Bewerbungsunterlagen nicht zurück-
gesandt. Online übersandte Unterlagen werden datenschutzrechtlich gelöscht.

STELLENAUSSCHREIBUNG

Hallo Kollege (m/w/d) –
wir suchen DICH!

Wir bieten pfiffige Kinder, tolle Konzepte, eigenen
pädagogischen Handlungsspielraum und großzügige,

attraktive Räumlichkeiten, sowie ein unbefristetes Arbeits-
verhältnis in der wachsenden Gemeinde Großmehring.

Was uns fehlt, ist eine nette Kollegin/
ein netter Kollege in einem unserer offenen

und sympathischen Teams:

Wir suchen …
b zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Fachkraft mit 25,0

bis 30,0 Std/Wo für unseren Kindergarten Eulennest in
Demling

b ab 01.09.2021 eine/n Erzieher/in in Vollzeit/Teilzeit als Grup-
penleitung für unsere Kinderkrippe Pusteblume

b ab 01.09.2021 eine/n Erzieher/in in Vollzeit/Teilzeit als Grup-
penleitung für unsere Kinderkrippe Sonnenblume

Fühlst Du dich angesprochen? Dann melde Dich bei uns!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an:
Sachgebiet Kindertageseinrichtungen, Bettina Wer-Schweiger,
E-Mail: bettina.wer-schweiger@grossmehring.de

b Kindergarten „Eulennest“,
Leitung: Heidi Platzer
E-Mail: kiga.demling@t-online.de

b Kinderkrippe „Pusteblume“
Leitung: Franziska Galliet
E-Mail: Kikri-pusteblume@t-online.de

b Kinderkrippe „Sonnenblume“
Leitung: Carina Permanseder
E-Mail: sonnenblume@grossmehring.de

Zum Kleingedruckten: Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den
Bestimmungen des öffentlichen Dienstes (TVöD).

20 neue Laptops übergab der Großmehringer Bürgermeis-
ter Rainer Stingl (links) an den Rektor der Grund- und Mit-
telschule Großmehring, Gerhard Zettel, und die Konrektorin
Stephanie Hartl. Damit stehen der Schule jetzt insgesamt 50
Laptops zur Verfügung. Sie können den Schülern als Leihge-
räte für zu Hause zur Verfügung gestellt, aber auch im Klas-
senunterricht eingesetzt werden. „80 Prozent Zuschuss gibt
es vom Freistaat für diese Investition“, teilte Kämmerer Ste-
fan Mirbeth mit. Foto: Wallner
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Einheimischenmodell der Gemeinde Großmehring
Der Gemeinderat der Gemeinde Großmehring hat in sei-
ner Sitzung am 09.02.2021 nachfolgende Richtlinien für
die Vergabe von Wohnbaugrundstücken im Einheimi-
schenmodell beschlossen:

Richtlinien der Gemeinde Großmehring
bei der Vergabe von Wohnbaugrundstücken
im Einheimischenmodell

Vorwort
Die Gemeinde Großmehring vergibt Wohnbaugrundstü-
cke im Einheimischenmodell gemäß nachfolgenden Richt-
linien. Sie behält sich darüber hinaus vor, in begründeten
Einzelfällen von den Richtlinien abzuweichen.
Mit dem Einheimischenmodell verfolgt die Gemeinde
Großmehring das Ziel, den sozialpsychologischen Zusam-
menhalt der Gemeindebürger zu stärken und zu festigen.
Ohne das Einheimischenmodell wäre die in den Ortschaf-
ten verwurzelte Bevölkerung zu großen Teilen nicht in
der Lage, Grund und Boden zu Wohnzwecken zu erwer-
ben oder die Bebauung zu finanzieren. Das Modell dient
dazu, dauerhafte, langfristige und nachhaltige Sesshaftig-
keit in der Gemeinde zu ermöglichen, welche die soziale
Integration und den Zusammenhalt in der örtlichen Ge-
meinschaft maßgeblich stärkt. Gerade junge Familien mit
mehrjähriger Bindung zur örtlichen Gemeinschaft sind
auf das Einheimischenmodell angewiesen, um in der Ge-
meinde auch in Zukunft bleiben zu können und nicht zum
Wegzug gezwungen zu sein.
Nach langjährigen Verhandlungen haben sich die EU-Kom-
mission und die Bundesregierung unter starker Mitwir-
kung der Bayerischen Staatsregierung und der bayeri-
schen kommunalen Spitzenverbände im Februar 2017 auf
Rahmenvorgaben einigen können, bei deren Anwendung
in deutschen Einheimischen- oder Sozialmodellen seitens
der EU-Kommission keine Einwände mehr bestehen.
Auf Grundlage dieser Rahmenvorgaben wurde durch die
Gemeinde Großmehring nachfolgendes Einheimischen-
modell entwickelt.

I. Antragsberechtigung

Für die vergünstigte Überlassung von Baugrundstücken
im Rahmen eines Einheimischenmodells kommen nur Be-
werber in Betracht, die ALLE folgenden Voraussetzungen
kumulativ erfüllen.
1. Vollendung des 21. Lebensjahres
2. Bei Paaren oder Familien darf der Gesamtbetrag der

Einkünfte zuzüglich der Kinderfreibeträge von 8.388
€ pro Kind, 102.000 € nicht überschreiten. Bei Allein-
stehenden ist die Hälfte dieses Betrags, also 51.000
€ (ggf. zuzüglich Kinderfreibeträge) maßgeblich. Die-
sen Werten liegt das Durchschnittseinkommen der
Gemeinde zu Grunde, welches aktuell 51.000 € pro
Person beträgt. Maßgeblich für die Ermittlung des
Gesamtbetrages der Einkünfte ist der Wert aus dem
Durchschnitt der beiden letzten vollen Jahre (2019
und 2020).

3. Die Bewerber dürfen maximal über ein Vermögen in
Höhe des (geschätzten) Grundstückswerts verfügen, zu
welchem das Grundstück verbilligt von der Gemeinde
veräußert wird.

4. Der Bewerber darf nicht Eigentümer eines bebaubaren
Grundstücks oder Wohneigentums in der Gemeinde sein.
Unberücksichtigt bleibt bei Haushalten, in denen bei bis
zu zwei Haushaltsangehörigen im Sinne des § 18 WoFG
leben, zu Wohnzwecken nutzbarer Grundbesitz, welcher
kleiner als 60 m² ist. Für jeden weiteren Haushaltsange-
hörigen im Sinne des § 18 WoFG erhöht sich diese Flä-
che um 15 m² pro weiteren Haushaltsangehörigen. Es
bleibt aber max. eine Fläche von 90 m² unberücksichtigt.
Eigentum außerhalb der Gemeinde wird als Vermögen an-
gerechnet.

5. Grundstücke oder Wohneigentum der Eltern innerhalb der
Gemeinde wird bei der Punktevergabe wie folgt abgezogen:
Anzahl der Grundstücke bzw. Wohneigentum / Anzahl der
möglichen Erben (Kinder) x -10
Eine Wohneinheit bleibt jedoch bei der Anrechnung von
Wohneigentum der Eltern immer frei und wird nicht be-
rücksichtigt.

6. Vorzeigen einer Bankfinanzierungsbestätigung einer
Bank eines Mitgliedstaates der EU für die Grundstücks-
finanzierung und für die Gebäudeerrichtung.

7. Es darf kein Gemeindegrundstück den Bewerbern be-
reits zugeteilt worden sein.

Außerdem sind alle Angaben zum Einkommen und zum
Vermögen, sowie der Arbeitsverhältnisse, der Pflegestufe/Be-
hinderung und der Ausführung des Ehrenamtes durch ent-
sprechende Unterlagen darzulegen.

II. Verpflichtungen des Käufers im Kaufvertrag

Baugebot: Fertigstellung binnen fünf Jahren
nach Beurkundung beim Notar

Wohnverpflichtung: Zehn Jahre eigener Hausstand in der
Hauptwohnung ab Bezugsfertigkeit

Weiterveräußerungs- Verbot der Veräußerung vor Erfül-
gebot: lung der Bau- und Wohnverpflichtung

Die Errichtung einer Einliegerwohnung im zu errichten-
den Wohngebäude ist bis zu einer Größe von max. 60 m²
zulässig. Dies gilt jedoch nur für den Fall, dass diese Woh-
nung zweckgebunden errichtet wird, insbesondere für Ver-
wandte ersten Grades oder dazugehöriges Betreuungsper-
sonal.
Bei einem Verstoß gegen diese Auflage ist der Erwerber zu
einer entsprechenden Aufzahlung verpflichtet.
Die Angaben im Bewerbungsbogen sind zum Zeitpunkt der
Erklärung verbindlich. Es kann nur eine Bauparzelle erwor-
ben werden.

III. Definition des Ehrenamtes

Als ehrenamtliche Tätigkeiten werden gewertet:
• Vorstand (Vorstandsvorsitzender, Schriftführer, Kassier)
• Trainer/Ausbilder
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• Aktive Mitglieder in Feuerwehr oder Wasserwacht, THW
oder Rettungsdienst

• Helfer des Asylhelferkreises
• Abteilungs-/Spartenleiter
• Kirchliche und Karitative Tätigkeiten

Voraussetzung der Wertung:
• mindestens drei Jahre Ausübung des Amtes
• immer noch aktiv
• Anerkennung der Organisation als gemeinnützig durch

Finanzamt

IV. Punktekatalog

Hauptwohnsitz in der Gemeinde Großmehring:
Fünf oder mehr Jahre 30 Punkte
Drei bis fünf Jahre 18 Punkte
Zwei bis drei Jahre 10 Punkte
Weniger als zwei Jahre 4 Punkte

Falls der Hauptwohnsitz nicht mehr in der Gemeinde liegt,
wird trotzdem wie oben bewertet, jedoch wird diese Punkt-
zahl dann halbiert, wenn der Zeitpunkt der letzten Nieder-
lassung in der Gemeinde mehr als fünf Jahre zurück liegt.

Beispiel:
• Aufgewachsen in Großmehring (18 Jahre alt) 30 Punkte
• mittlerweile 40 Jahre alt

(Vor 10 Jahren ausgezogen) 30 Punkte / 2 = 15 Punkte

War der Hauptwohnsitz des/der Bewerbers/-in mindestens
die Hälfte der Lebensjahre in der Gemeinde Großmehring,
erhält er/sie die vollen 30 Punkte.

Beispiel:
• Aufgewachsen in Großmehring (21 Jahre alt)
• mittlerweile 30 Jahre alt (vor 9 Jahren ausgezogen),
• d.h. in diesem Fall: mind. 15 Jahre muss der Erstwohnsitz

in der Gemeinde Großmehring gewesen sein 30 Punkte

Ortsteilregelung:
Falls der Bewerber im Ortsteil des angebotenen Grundstücks
seit mehr als fünf Jahren ohne Unterbrechung den Haupt-
wohnsitz bezieht, bekommt dieser einen Punktezuschlag
von… 4 Punkten.

Arbeit in der Gemeinde Großmehring:
Falls der Arbeitsplatz des Bewerbers innerhalb der Gemeinde
liegt, bekommt dieser… 8 Punkte gutgeschrieben.

Ehrenamt in der Gemeinde Großmehring:
Falls der Bewerber ehrenamtlich (s. III.) in der Gemeinde tä-
tig ist, bekommt dieser…
8 Punkte 1. Vorstand, stv. Vorstand, Kassier, Schriftführer
6 Punkte (Jugend-)Trainer, Ausbilder, Betreuer, Platzwart,

Abteilungsleiter, etc.
Aktives Mitglied in der Feuerwehr oder Wasser-
wacht mit Sonderaufgaben

4 Punkte alle sonstigen Ehrenämter gemäß III.

Mehrere Ehrenämter werden zusammen gerechnet. Max.
werden jedoch 8 Punkte gutgeschrieben.
Sollte ein Ehrenamt zwischenzeitlich aufgegeben worden
sein, wurde dieses aber früher über mindestens 10 Jahre
lang ausgeübt, so werden hierfür 50 % der zu vergebenden
Punkte berücksichtigt.

Kinder (Kindergeldberechtigt zum Zeitpunkt der Vergabe):
• Ein Kind 12 Punkte
• Zwei Kinder 18 Punkte
• ab drei Kinder 24 Punkte

Schwerbehinderung/Pflegegrad (Im Haushalt):
• Schwerbehinderung ab 50 % 5 Punkte

ab 70 % 10 Punkte
ab 90 % 14 Punkte

• Pflegegrad Grad 2 8 Punkte
Grad 3 10 Punkte
Grad 4 12 Punkte
Grad 5 14 Punkte

Es wird hier nur ein Kriterium gewertet. Es wird immer das
Kriterium mit der höheren Punktzahl gewertet. Die maxi-
mal zu erreichende Punktzahl beträgt 14 Punkte.

Punkte werden jedoch nur vergeben, sofern eines der oben
genannten Kriterien bei einem der Antragsteller bzw. deren
Kinder vorliegen und beabsichtigt ist, dass diese nach Er-
richtung des Wohneigentums im gemeinsamen Hausstand
mit leben.

Einkommen (Brutto im Jahr pro Person):
Zwischen 42.500 € und 47.500 € 3 Punkte
Unter 42.500 € 6 Punkte

Das Gesamtbruttoeinkommen im Jahr abzüglich Kinderfrei-
beträgen von 8.388 € pro Kind wird bei Paaren auf eine Per-
son (Durchschnitt) runtergerechnet und wie oben bewertet.

Vermögen:
Unterschreitung des Grundstückspreises

bis 20 % 1 Punkt
bis 35 % 2 Punkte
bis 50 % 3 Punkte
bis 65 % 4 Punkte
bis 80 % 5 Punkte
bis 100 % 6 Punkte

Grundstücke der Eltern:
Anzahl der Grundstücke/Anzahl der Erben x -10 Punkte
(s. I.)
Eine Wohneinheit bleibt jedoch bei der Anrechnung von
Wohneigentum der Eltern immer frei und wird nicht be-
rücksichtigt.

V. Fragebogen

Fragebogen siehe nächste Seite
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Antragsteller/-in Partner/-in

Anrede

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

Straße u. Hausnummer

PLZ u. Ort

E-Mail

Telefon

Hauptwohnsitz in
Großmehring

Von
Bis

Von
Bis

Ortsteil

Arbeit in Großmehring bei

Ehrenamt in Großmehring

1. Kind 2. Kind

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

3. Kind 4. Kind

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

5. Kind 6. Kind

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

Pflegebedürftige Person Schwerbehinderte Person

Vorname

Nachname

Pflegegrad

Schwerbehinderung (%)

Antragsteller/-in Partner/-in

Bruttoeinkommen im Jahr
(gerundet)

Vermögen auf der Bank
(gerundet)

Anzahl Immobilien/
Grundstücke

Art der Immobilie

Ort der Immobilie/
des Grundstücks

Gutachten vorhanden

Wert der Immobilie/
des Grundstücks

Anzahl Grundstücke/
Immobilien der Eltern IN DER
GEMEINDE

Anzahl möglicher Erben
(Geschwister)

Fragebogen zu Punkt V. Fragebogen (siehe vorherige Seite):
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Beim Fragebogen (siehe S. 8) wird die gesamte Bewerbung
gewertet, d.h. es zählt nur das Kriterium einer Person. Um
trotzdem das bestmögliche Ergebnis erreichen zu können,
wird immer das Kriterium ausgewählt, welches am meisten
Punkte einbringen würde. Dies gilt jedoch nicht für die Krite-
rien Einkommen, Vermögen und Grundbesitz der Eltern. Dort
erfolgt stets eine einheitliche Betrachtung der Merkmale. Die
maximal zu erreichende Punktzahl beträgt 100 Punkte.
Angaben zur Schwerbehinderung und zum Pflegegrad sind
mittels Schwerbehindertenausweis und entsprechenden Un-
terlagen (Kopien) zum Pflegegrad zu bestätigen.
Angaben zum Arbeitsplatz und Ehrenamt sind vom Arbeit-
geber bzw. der Vereinsleitung mittels eines Bestätigungs-
schreibens zu dokumentieren.
Angaben zum Einkommen und Vermögen sind durch die
letzten 2 Einkommenssteuerbescheide und evtl. entspre-
chende Gutachten zu belegen.

Großmehring, den 09.02.2021
Rainer Stingl
Erster Bürgermeister

Vergabe von Bauplätzen im
Einheimischenmodell
Der Gemeinderat hat in seiner Sitzung am 09.02.2021 die
Vergabe von nachfolgenden Grundstücken im Baugebiet
„Fluderbuckel West“ im Rahmen des Einheimischenmo-
dells der Gemeinde beschlossen:
• Etzelstraße 10 500 m²
• Etzelstraße 12 499 m²
• Etzelstraße 14 500 m²
• Etzelstraße 16 499 m²
• Etzelstraße 18 500 m²
• Etzelstraße 2 614 m²

Die Grundstücke Etzelstraße 10 – 18 werden zu einem
Preis von 489,60 €/m² (voll erschlossen) veräußert. Das
Grundstück Etzelstraße 2 wird zu einem Preis von 464,80
€/m² (voll erschlossen) veräußert.
Für dieses Verfahren werden die Orte Großmehring sowie
Katharinenberg als Ortsteil festgelegt.
Als Stichtag für die Berechnung der Fristen gemäß den
Punkten I, III und IV der Richtlinien wird der 01.04.2021
benannt. Als Nachweis über das Einkommen sind eine Ko-
pie des Einkommenssteuerbescheids 2019, sowie eine Ko-
pie der Jahreslohnsteuerbescheinigung 2020 vorzulegen.
Eine Bewerbung ist im Zeitraum vom 01.04.2021 bis zum
31.05.2021 möglich. Alle davor und danach eingehenden
Bewerbungen werden nicht berücksichtigt.
Ihre Bewerbung, mit allen erforderlichen Unterlagen, sen-
den Sie bitte an: stefan.schoels@grossmehring.de
oder per Post an: Gemeinde Großmehring, Marienplatz 7,
85098 Großmehring
Weiterführende Informationen sowie das Bewerbungsfor-
mular finden Sie auf der Homepage der Gemeinde unter:
www.grossmehring.de/baugrundstuecke-der-gemeinde

„Freies Modell“ der
Gemeinde Großmehring
Der Gemeinderat der Gemeinde Großmehring hat in sei-
ner Sitzung am 09.02.2021 nachfolgende Richtlinien für die
Vergabe von Wohnbaugrundstücken im Freien Modell be-
schlossen:

Richtlinien der Gemeinde Großmehring
bei der Vergabe von Wohnbaugrundstücken
im „Freien Modell“

Vorwort
Die Gemeinde Großmehring vergibt Wohnbaugrundstücke
im „Freien Modell“ gemäß den nachfolgenden Richtlinien.
Sie behält sich darüber hinaus vor, in begründeten Einzelfäl-
len von den Richtlinien abzuweichen.
Die Gemeinde Großmehring verfolgt mit dem „Freien Mo-
dell“ das Ziel, jungen Familien und jungen Leuten, unabhän-
gig von der Vermögens- und Einkommenssituation, Bauland
zur Verfügung zu stellen und auch Neubürger zu gewinnen.
Das Modell dient dazu, dauerhafte, langfristige und nachhal-
tige Sesshaftigkeit in der Gemeinde zu ermöglichen, weil
diese die soziale Integration und den Zusammenhalt in der
örtlichen Gemeinschaft maßgeblich stärkt. Gerade für jun-
ge Familien ist es in der Region 10 sehr schwer, aufgrund
des sehr begrenzten Angebotes, Bauland zu erwerben. Sozia-
le Kriterien zu Familie, Pflege und Behinderung werden des-
halb im Vergabeverfahren positiv bewertet.
Junge Familien mit mehrjähriger Bindung zur örtlichen Ge-
meinschaft sind häufig auf das Vergabemodell angewiesen,
um auch zukünftig in der Gemeinde Großmehring bleiben
zu können und nicht zum Wegzug gezwungen zu sein. Die
Gemeinde Großmehring möchte daher mit diesem Modell
auch ihrem örtlichen wohnungspolitischen Auftrag (Art. 28
Abs. 2 GG) nachkommen. Der soziale Zusammenhalt und die
soziale Bevölkerungsstruktur in der Gemeinde Großmehring
sind zudem geprägt von Menschen, die sich in vielfältigen
Aufgaben ehrenamtlich engagieren. Zur Stabilisierung die-
ser Strukturen und zur Stärkung des sozialen Zusammen-
halts wird deshalb eine mehrjährige Bindung zur örtlichen
Gemeinschaft sowie ehrenamtliches Engagement in den Aus-
wahlkriterien als ortsbezogenes Element berücksichtigt.
Für den Zeitpunkt der maßgeblichen Sach- und Rechtslage
legt die Gemeinde für jede Ausschreibung von Bauplätzen ei-
nen Stichtag fest.
Die Gemeinde Großmehring vergibt Bauplätze in zwei Mo-
dellen. Im Modell „Einheimischenmodell“ wird ein Rabatt
auf die Grundstücke gewährt. Im „Freien Modell“ werden die
Grundstücke zum Verkehrswert veräußert.
Bei der folgenden Richtlinie handelt es sich um eine ermes-
senslenkende Verwaltungsvorschrift, die zur Selbstbindung
der Verwaltung führt. Die Vergabe erfolgt dabei im Wege
pflichtgemäßer Ermessensausübung unter Beachtung des
Grundsatzes der Gleichbehandlung gem. Art. 3 Abs. 1 GG,
Art. 118 Abs. 1 Satz 1 BV.
Auf Grundlage dieser Rahmenvorgaben wurde durch die Ge-
meinde Großmehring nachfolgendes „Freies Modell“ entwi-
ckelt.
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I. Antragsberechtigung

Für die Überlassung von Baugrundstücken im Rahmen des
„Freien Modells“ kommen nur Bewerber in Betracht, die
ALLE folgenden Voraussetzungen kumulativ erfüllen.

1. Vollendung des 21. Lebensjahres
2. Der / die Bewerber/-in darf nicht Eigentümer eines

bebaubaren Grundstücks oder Wohneigentums in der
Gemeinde sein. Unberücksichtigt bleibt bei Haushal-
ten, in denen bei bis zu zwei Haushaltsangehörigen im
Sinne des § 18 WoFG leben, zu Wohnzwecken nutz-
barer Grundbesitz, welcher kleiner als 60 m² ist. Für
jeden weiteren Haushaltsangehörigen im Sinne des §
18 WoFG erhöht sich diese Fläche um 15 m² pro wei-
teren Haushaltsangehörigen. Es bleibt aber max. eine
Fläche von 90 m² unberücksichtigt.
Eigentum außerhalb der Gemeinde wird als Vermögen
angerechnet.

3. Grundstücke oder Wohneigentum der Eltern innerhalb
der Gemeinde wird bei der Punktevergabe wie folgt ab-
gezogen:
Anzahl der Grundstücke bzw. Wohneigentum / Anzahl
der möglichen Erben (Kinder) x -10
Eine Wohneinheit bleibt jedoch bei der Anrechnung
von Wohneigentum der Eltern immer frei und wird
nicht berücksichtigt.

4. Vorzeigen einer Bankfinanzierungsbestätigung ei-
ner Bank eines Mitgliedstaates der EU für die Grund-
stücksfinanzierung und für die Gebäudeerrichtung.

5. Es darf kein Gemeindegrundstück den Bewerbern be-
reits zugeteilt worden sein.

6. Die Bewerbungsfrist ist einzuhalten. Verspätet einge-
hende Bewerbungen werden nicht mehr berücksich-
tigt.

Außerdem sind alle Angaben zum Vermögen, sowie der
Arbeitsverhältnisse, der Pflegestufe/Behinderung und der
Ausführung des Ehrenamtes durch entsprechende Unter-
lagen darzulegen.

II. Verpflichtungen des Käufers im Kaufvertrag

Baugebot: Fertigstellung binnen fünf Jahren
nach Beurkundung beim Notar

Wohnverpflichtung: Zehn Jahre eigener Hausstand in
der Hauptwohnung ab Bezugsfer-
tigkeit

Weiterveräußerungs- Verbot der Veräußerung vor Erfül-
gebot: lung der Bau- und Wohnverpflich-

tung

Pro Grundstück ist die Errichtung von insgesamt max. 3
Wohneinheiten unabhängig von deren Größe zulässig. Die
Festsetzungen des jeweiligen Bebauungsplans sind jedoch
zu beachten.
Bei einem Verstoß gegen diese Auflage ist der Erwerber zu
einer entsprechenden Aufzahlung verpflichtet.
Die Angaben im Bewerbungsbogen sind zum Zeitpunkt der
Erklärung verbindlich. Es kann nur eine Bauparzelle er-
worben werden.

III. Definition des Ehrenamtes

Als ehrenamtliche Tätigkeiten werden gewertet:
• Vorstand (Vorstandsvorsitzender, Schriftführer, Kassier)
• Trainer/Ausbilder
• Aktive Mitglieder in Feuerwehr oder Wasserwacht, THW

oder Rettungsdienst
• Helfer des Asylhelferkreises
• Abteilungs-/Spartenleiter
• Kirchliche und Karitative Tätigkeiten

Voraussetzung der Wertung:
• mindestens drei Jahre Ausübung des Amtes
• immer noch aktiv
• Anerkennung der Organisation als gemeinnützig durch

Finanzamt

IV. Punktekatalog

Hauptwohnsitz in der Gemeinde Großmehring:
Fünf oder mehr Jahre 30 Punkte
Drei bis fünf Jahre 18 Punkte
Zwei bis drei Jahre 10 Punkte
Weniger als zwei Jahre 4 Punkte

Falls der Hauptwohnsitz nicht mehr in der Gemeinde
liegt, wird trotzdem wie oben bewertet, jedoch wird diese
Punktzahl dann halbiert, wenn der Zeitpunkt der letzten
Niederlassung in der Gemeinde mehr als fünf Jahre zu-
rück liegt.

Beispiel:
Aufgewachsen in Großmehring (18 Jahre alt) 30 Punkte
mittlerweile 40 Jahre alt
(Vor 10 Jahren ausgezogen) 30 Punkte / 2 = 15 Punkte

War der Hauptwohnsitz des/der Bewerbers/-in mindestens
die Hälfte der Lebensjahre in der Gemeinde Großmehring,
erhält er/sie die vollen 30 Punkte.

Beispiel:
Aufgewachsen in Großmehring (21 Jahre alt)
mittlerweile 30 Jahre alt (vor 9 Jahren ausgezogen),
d.h. in diesem Fall: mind. 15 Jahre muss der Erstwohnsitz
in der Gemeinde Großmehring gewesen sein 30 Punkte

Ortsteilregelung:
Falls der Bewerber im Ortsteil des angebotenen Grund-
stücks seit mehr als fünf Jahren ohne Unterbrechung den
Hauptwohnsitz bezieht, bekommt dieser einen Punktezu-
schlag von… 4 Punkten.

Arbeit in der Gemeinde Großmehring:
Falls der Arbeitsplatz des Bewerbers innerhalb der Gemein-
de liegt, bekommt dieser… 8 Punkte gutgeschrieben.

Ehrenamt in der Gemeinde Großmehring:
Falls der Bewerber ehrenamtlich (s. III.) in der Gemeinde
tätig ist, bekommt dieser…
8 Punkte 1. Vorstand, stv. Vorstand, Kassier, Schriftführer
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6 Punkte (Jugend-)Trainer, Ausbilder, Betreuer, Platzwart,
Abteilungsleiter, etc.
Aktives Mitglied in der Feuerwehr oder Wasser-
wacht mit Sonderaufgaben

4 Punkte alle sonstigen Ehrenämter gemäß III.

Mehrere Ehrenämter werden zusammen gerechnet. Max.
werden jedoch 8 Punkte gutgeschrieben.

Sollte ein Ehrenamt zwischenzeitlich aufgegeben worden
sein, wurde dieses aber früher über mindestens 10 Jahre
lang ausgeübt, so werden hierfür 50 % der zu vergebenden
Punkte berücksichtigt.

Kinder (Kindergeldberechtigt zum Zeitpunkt der Vergabe):
• Ein Kind 10 Punkte
• Zwei Kinder 20 Punkte
• ab drei Kinder 30 Punkte
Maximal sind 30 Punkte zu erreichen.

Schwerbehinderung/Pflegegrad (Im Haushalt):
• Schwerbehinderung ab 50 % 5 Punkte

ab 70 % 10 Punkte
ab 90 % 14 Punkte

• Pflegegrad Grad 2 8 Punkte
Grad 3 10 Punkte
Grad 4 12 Punkte
Grad 5 14 Punkte

Es wird hier nur ein Kriterium gewertet. Es wird immer das
Kriterium mit der höheren Punktzahl gewertet. Die maxi-
mal zu erreichende Punktzahl beträgt 14 Punkte.

Punkte werden jedoch nur vergeben, sofern eines der oben ge-
nannten Kriterien bei einem der Antragsteller bzw. deren Kin-
der vorliegen und beabsichtigt ist, dass diese nach Errichtung
des Wohneigentums im gemeinsamen Hausstand mit leben.

Vermögen:
Unterschreitung des Grundstückspreises

bis 20 % 1 Punkt
bis 35 % 2 Punkte
bis 50 % 3 Punkte
bis 65 % 4 Punkte
bis 80 % 5 Punkte
bis 100 % 6 Punkte

Grundstücke der Eltern:
Anzahl der Grundstücke/Anzahl der Erben x -10 Punkte
(s. I.)

Eine Wohneinheit bleibt jedoch bei der Anrechnung von
Wohneigentum der Eltern immer frei und wird nicht be-
rücksichtigt.

V. Fragebogen

Fragebogen siehe Seite 12

Beim Fragebogen (siehe S. 12) wird die gesamte Bewer-
bung gewertet, d.h. es zählt nur das Kriterium einer Per-
son. Um trotzdem das bestmögliche Ergebnis erreichen zu
können, wird immer das Kriterium ausgewählt, welches
am meisten Punkte einbringen würde. Dies gilt jedoch
nicht für die Kriterien Vermögen und Grundbesitz der El-
tern. Dort erfolgt stets eine einheitliche Betrachtung der
Merkmale. Die maximal zu erreichende Punktzahl beträgt
100 Punkte.
Angaben zur Schwerbehinderung und zum Pflegegrad sind
mittels Schwerbehindertenausweis und entsprechenden
Unterlagen (Kopien) zum Pflegegrad zu bestätigen.
Angaben zum Arbeitsplatz und Ehrenamt sind vom Arbeit-
geber bzw. der Vereinsleitung mittels eines Bestätigungs-
schreibens zu dokumentieren.
Angaben zum Vermögen sind durch entsprechende Gut-
achten oder Unterlagen zu belegen.

Großmehring, den 09.02.2021
Rainer Stingl
Erster Bürgermeister

Vergabe von Bauplätzen im
„Freien Modell“
Der Gemeinderat hat in seiner Sitzung am 09.02.2021
die Vergabe von nachfolgenden Grundstücken im Rah-
men des „Freien Modells“ der Gemeinde beschlossen:

im Baugebiet „Fluderbuckel West“
• Etzelstraße 9 685 m²
• Am Fluderbuckel 11 676 m²

im Baugebiet „Großmehring Nord-West“
• Veilchenstraße 16 785 m²

im Baugebiet „Mehringer Berg“
• (ehemaliger) Spielplatz ca. 850 m²

zwischen Beethoven- und Leharstraße

Die Grundstücke werden zu einem Preis von 612,00 €/
m² (voll erschlossen) veräußert. Für jedes Grundstück ist
eine Bebauung mit maximal 3 Wohneinheiten zulässig.
Für dieses Verfahren werden die Orte Großmehring so-
wie Katharinenberg als Ortsteil festgelegt.
Als Stichtag für die Berechnung der Fristen gemäß den
Punkten I, III und IV der Richtlinien wird der 01.04.2021
benannt.
Eine Bewerbung ist im Zeitraum vom 01.04.2021 bis
zum 31.05.2021 möglich. Alle davor und danach einge-
henden Bewerbungen werden nicht berücksichtigt.
Ihre Bewerbung, mit allen erforderlichen Unterlagen,
senden Sie bitte an: stefan.schoels@grossmehring.de
oder per Post an: Gemeinde Großmehring, Marienplatz
7, 85098 Großmehring
Weiterführende Informationen sowie das Bewerbungsfor-
mular finden Sie auf der Homepage der Gemeinde unter:
www.grossmehring.de/baugrundstuecke-der-gemeinde
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Fragebogen zu Punkt V. Fragebogen (siehe vorherige Seite 11):

Antragsteller/-in Partner/-in

Anrede

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

Straße u. Hausnummer

PLZ u. Ort

E-Mail

Telefon

Hauptwohnsitz in
Großmehring

Von
Bis

Von
Bis

Ortsteil

Arbeit in Großmehring bei

Ehrenamt in Großmehring

1. Kind 2. Kind

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

3. Kind 4. Kind

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

5. Kind 6. Kind

Vorname

Nachname

Geburtsdatum

Pflegebedürftige Person Schwerbehinderte Person

Vorname

Nachname

Pflegegrad

Schwerbehinderung (%)

Antragsteller/-in Partner/-in

Vermögen auf der Bank
(gerundet)

Anzahl Immobilien/
Grundstücke

Art der Immobilie

Ort der Immobilie/
des Grundstücks

Gutachten vorhanden

Wert der Immobilie/
des Grundstücks

Anzahl Grundstücke/
Immobilien der Eltern
IN DER GEMEINDE

Anzahl möglicher Erben
(Geschwister)
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Widmungen von Ortsstraßen und
Umwidmung einer TF der Ortsverbindungsstraße
von Theißing nach Pettling
Zur weiteren Führung des Bestandsverzeichnisses nach
dem Bayer. Straßen- u. Wegegesetz ist die Widmung fol-
gender Ortstraße erforderlich.

„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Brunhildstraße,
Fl.-Nr. 7401 der Gemarkung Großmehring, mit Wirkung
vom 01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewid-
mete Strecke beginnt an der Einmündung in die Etzelstra-
ße mit der Fl.-Nr. 7415 und endet an der Einmündung zur
Guntherstraße mit der Fl.-Nr. 7416 (0,00-0,178 km). Träger
der Straßenbaulast ist die Gemeinde Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Etzelstraße, Fl.-
Nr. 7415 der Gemarkung Großmehring, mit Wirkung vom
01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewidmete
Strecke beginnt an der Einmündung in die Flockstraße mit
der Fl.-Nr. 1332/3 und endet an der Einmündung zur Brun-
hildstraße mit der Fl.-Nr. 7401 (0,00-0,267 km). Träger der
Straßenbaulast ist die Gemeinde Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Guntherstraße,

Fl.-Nr. 7416 der Gemarkung Großmehring, mit Wirkung
vom 01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewid-
mete Strecke beginnt an der Einmündung in die Etzelstra-
ße mit der Fl.-Nr. 7415 und endet wieder an der Einmün-
dung zur Etzelstraße mit der Fl.-Nr. 7415 (0,00-0,245 km).
Träger der Straßenbaulast ist die Gemeinde Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Gernotstraße,
Fl.-Nr. 7451 der Gemarkung Großmehring, mit Wirkung
vom 01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewid-
mete Strecke beginnt an der Einmündung in die Gunther-
straße mit der Fl.-Nr. 7416 und endet an der Einmündung
zur Am Fluderbuckel mit der Fl.-Nr. 1332/2 (0,00-0,090
km). Träger der Straßenbaulast ist die Gemeinde Groß-
mehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Am Fluderbu-
ckel, Fl.-Nr. 1332/2, 1335/2, 1328/1 der Gemarkung Groß-
mehring, mit Wirkung vom 01.03.2021 zur Ortsstraße
gewidmet. Die neu gewidmete Strecke beginnt an der Ein-
mündung in die Ingolstädter Straße mit der Fl.-Nr. 1247
und endet an der Einmündung zur Flockstraße mit der
Fl.-Nr. 1332 (0,00-0,425 km). Träger der Straßenbaulast ist
die Gemeinde Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Am Schliegen,
Fl.-Nr. 2271 der Gemarkung Theißing, mit Wirkung vom
01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewidmete
Strecke beginnt an der Einmündung in die Anna-Schäf-
fer-Straße mit der Fl.-Nr. 2270 und endet an der Ein-
mündung zur Pfarrer-Tempel-Straße mit der Fl.-Nr. 2272
(0,00-0,175 km). Träger der Straßenbaulast ist die Gemein-
de Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Pfarrer-Tem-
pel-Straße, Fl.-Nr. 2272 der Gemarkung Theißing, mit
Wirkung 01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu ge-

widmete Strecke beginnt an der Einmündung in die Bir-
kenstraße mit der Fl.-Nr. 84 und endet an der Einmündung
in das Grundstück mit der Fl.-Nr. 2268 (0,00-0,088 km).
Träger der Straßenbaulast ist die Gemeinde Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Anna-Schäf-
fer-Straße, Fl.-Nr. 2270 der Gemarkung Theißing, mit Wir-
kung vom 01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu
gewidmete Strecke beginnt an der Einmündung in die Bir-
kenstraße mit der Fl.-Nr. 85 und endet an der Einmündung
in das Grundstück mit der Fl.-Nr. 2268 (0,00 – 0,094 km).
Träger der Straßenbaulast ist die Gemeinde Großmehring.“
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Birkenstraße,
Fl.-Nr. 2270 der Gemarkung Theißing, mit Wirkung vom
01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewidmete
Strecke beginnt an der Einmündung in die Birkenstraße
mit der Fl.-Nr. 85 und endet an der Einmündung in das
Grundstück mit der Fl.-Nr. 2268 (0,00 – 0,094 km). Träger
der Straßenbaulast ist die Gemeinde Großmehring.“

Zur weiteren Führung des Bestandsverzeichnisses nach
dem Bayer. Straßen- u. Wegegesetz ist die Umwidmung
eines Teilstücks der Ortsverbindungsstraße von Theißing
nach Pettling in eine Ortsstraße Stättenweg erforderlich.
„Gemäß Art. 6 BayStrWG wird die Straße Stättenweg, TF
der Fl.-Nr. 168 der Gemarkung Theißing, mit Wirkung
vom 01.03.2021 zur Ortsstraße gewidmet. Die neu gewid-
mete Strecke beginnt an der Einmündung in die Margeri-
tenstraße mit der Fl.Nr. 2122 und endet mit der östlichen
Einfahrt in das Flurstück 2195 (0,00-0,415 km). Die Orts-
verbindungsstraße von Theißing nach Pettling bekommt
einen neuen Endpunkt bei der Einfahrt in den Feldweg
Fl.-Nr. 2195 (0,00-1,385 km) Träger der Straßenbaulast ist
die Gemeinde Großmehring.“

Fundgegenstände:
• 1 Paar schwarze Handschuhe, gefunden bei der Metz-

gerei Batz
• 1 Schlüssel mit Flaschenöffneranhänger, gefunden

bei der Drogerie Müller
• 1 Kindergeldbörse, rot/weiß kariert mit Stickblume,

gefunden bei der Drogerie Müller
• 1 Gaskonzentrationsmeßgerät, gefunden am Gensberg
• 1 Fahrrad, grau, Marke La Strada

Die empfangsberechtigten Personen werden gebeten,
die genannten Gegenstände im Rathaus, Zimmer 5 ab-
zuholen. Zur Abholung und Besichtigung von Fahrrä-
dern bitten wir Sie, einen Termin unter 08407/9294-12
zu vereinbaren.
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Erklärung

Hiermit möchte ich mein Recht auf Widerspruch gegen
Datenübermittlungen entsprechend dem Bundesmelde-
gesetz (BMG) in Anspruch nehmen:

______________________________________________
Name, Vorname

______________________________________________
Geburtsdatum

______________________________________________
Anschrift

______________________________________________
Anschrift

Ich bitte in den nachfolgend angekreuzten Fällen meine
Daten nicht zu übermitteln:

 Übermittlung an öffentlich-rechtliche Religions-
gesellschaften (§ 42 Abs. 3 BMG)

 Übermittlung zu Altersjubiläen (§ 50 Abs. 2 BMG)

 Übermittlung zu Ehejubiläen (§ 50 Abs. 2 BMG)

 Übermittlung an Parteien/Wählergruppen
(§ 50 Abs. 1 BMG)

 Übermittlung an Adressbuchverlage
(§ 50 Abs. 3 BMG)

______________________________________________
Ort, Datum

______________________________________________
Unterschrift

Bekanntmachung über das
Widerspruchsrecht von Wahl-
berechtigten hinsichtlich der
Weitergabe ihrer Daten
Es wird darauf hingewiesen, dass die Meldebehörde nach den
Vorschriften des Bundesmeldegesetzes (BMG) Parteien, Wähl-
ergruppen und anderen Trägern von Wahlvorschlägen im Zu-
sammenhang mit Wahlen und Abstimmungen auf staatlicher
oder kommunaler Ebene in den sechs der Wahl oder Abstim-
mung vorausgehenden Monaten Auskunft aus dem Meldere-
gister über Vor- und Familiennamen, Doktorgrade und An-
schriften von Gruppen von Wahlberechtigten erteilen darf,
für deren Zusammensetzung das Lebensalter der Betroffenen
bestimmend ist (§ 50 Abs. 1 Satz 1 i.V.m. § 44 Abs. 1 Satz 1
BMG). Die Geburtstage der Wahlberechtigten dürfen dabei
nicht mitgeteilt werden (§ 50 Abs. 1 Satz 2 BMG).
Die Betroffenen haben das Recht, der Übermittlung ihrer Da-
ten durch die Einrichtung einer Übermittlungssperre zu wi-
dersprechen (§ 50 Abs. 5 BMG). Wer bereits früher einer ent-
sprechenden Übermittlung widersprochen hat, braucht nicht
erneut zu widersprechen; die Übermittlungssperre bleibt bis
zu einem schriftlichen Widerruf gespeichert. Wahlberechtig-
te, die ab sofort von diesem Recht Gebrauch machen möch-
ten, füllen bitte die nebenstehende Erklärung aus und werfen
diese in den Briefkasten der Gemeinde Großmehring.

Entsorgung
Derzeit ist ein Betreten des Recyclinghofes nur mit dem
Tragen einer FFP2-Maske gestattet. Pro Fahrzeug sind
nur 2 Personen zulässig. Um Beachtung wird gebeten.

Recyclinghof Großmehring:
Mittwoch 17.00 – 19.00 Uhr
Samstag 09.00 – 14.00 Uhr
Firma Schweiger (Erdaushub und Beton)
an der B16 a
Sommer: 21. März bis 31. Oktober
Mo. – Fr. 06.00 – 18.00 Uhr
Sa. 07.00 – 12.00 Uhr
Winter: 1. November bis 20. März
Mo. – Fr. 07.00 – 17.00 Uhr
Sa. geschlossen

Veolia Umweltservice Süd GmbH & Co. KG
Edisonstraße 8, InterPark

Mo. – Fr. 07.00 – 17.00 Uhr
Sa. geschlossen
Die Grünabfälle werden nur noch am Biomassehof
Hackner, Ingolstadt-Mailing (Moosmühle), entsorgt.

Sommer: 1. April bis 31. Oktober
Mo. – Fr. 07.30 – 17.00 Uhr
Samstag 09.00 – 15.00 Uhr
Winter: 1. November bis 31. März
Mo. – Fr. 08.00 – 16.30 Uhr
Samstag 09.00 – 12.00 Uhr
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Annahmeschluss für die Ausgabe 5/2021 ist
Dienstag, 13.4.2021, 12 Uhr

Der Bauhof stellt sich vor

Auch unser Bauhof wurde in den letzten Monaten um-
strukturiert und ist jetzt neu für Großmehring aufgestellt.
Zwölf engagierte Mitarbeiter sind täglich im Gemeindege-
biet im Einsatz – seit Juli 2020 unter der Führung von
Bauhofleiter Janko Wachsmuth (rechts). Er ist staatlich
geprüfter Bautechniker und Ausbilder. So bildet die Ge-
meinde seit September 2020 auch selbst Straßenwärter
aus und gibt somit jungen Menschen die Möglichkeit, ei-
nen interessanten, anspruchsvollen und vielseitigen Be-
ruf zu erlernen.
Die Tätigkeiten des Bauhofes sind vielfältig und werden
nach Wichtigkeit priorisiert. Ganz oben steht hierbei die
Verkehrssicherheit im gesamten Gemeindegebiet. Bitte
haben Sie Verständnis, wenn andere Anliegen erst nach-
ranging erledigt werden. Außerdem bitten wir Sie, uns
die Arbeit zu erleichtern, indem Sie die Mülltrennung auf
den Friedhöfen beachten und die bereitgestellten Müll-
tonnen in den Parks und Anlagen nutzen, Gewerbeabfälle,
Hausmüll und Glasflaschen nicht in diesen Mülltonnen
entsorgen, sowie die Lichträume der Gehwege und Stra-
ßen durch die Entfernung des Grünbewuchses aus ihren
Grundstücken freihalten.

Patenschaften für gemeindliche
Bauminseln und Grünflächen

Im Rahmen einer Bauminselpatenschaft sollen Anlieger
ab sofort die Möglichkeit erhalten, Bauminselflächen und
Grünflächen, die an das Wohngrundstück angrenzen, zu
pflegen bzw. selbst zu gestalten. Dies ist im Rahmen einer
Pflegevereinbarung mit der Gemeinde nun möglich.

Als Bauminselpatin oder -pate kümmern Sie sich um Ihre
zugeteilte Insel, das heißt:
• Sie jäten die Pflanzinsel und säubern die Randeinfas-

sung.
• Sie dürfen die Pflanzinsel nach Ihren Vorstellungen be-

pflanzen bzw. anlegen, dabei ist darauf zu achten, dass
Sichtfelder und der Verkehrsraum nicht eingeschränkt
werden (Höhe und Ausladung der Bepflanzung).

Eine Bauminselpatin oder ein Bauminselpate muss sich
nicht um die Kontrolle oder den Rückschnitt des Baums
kümmern. Das bleibt weiterhin Aufgabe der Gemeinde
Großmehring. Selbstverständlich kann diese Patenschaft
Ihrerseits jederzeit wieder gekündigt werden. Sie erhalten
für Ihren Materialaufwand zwischen 50 und 100 Euro im
Jahr, je nach Größe des zu pflegenden Bereiches. Hierzu
reichen Sie uns lediglich Ihre Rechnungen ein.

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an
Frau Elvira Stutz,
Telefon: 08407/9294-42,
E-Mail: elvira.stutz@grossmehring.de
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Kultur in Großmehring
Die Coronapandemie
trifft auch die Kultur in
Großmehring sehr hart.
So kann der Bandabend
leider nicht traditionell
im April stattfinden. Deswegen hat sich der Kulturaus-
schuss etwas Neues überlegt: Der Bandabend findet erst-
malig als Open-Air am Freitag, 10. September 2021, am
Freizeitgelände der Nibelungenhalle statt.
Doch damit nicht genug – zum ersten Mal läuft der
Bandabend unter dem Motto „Austro-Pop“. Wir freuen uns
sehr, auch schon die Zusagen von den Bands „Titty Twis-
ter“, „treibHAUSeffekt“ und „2unplugged“
verkünden zu dürfen.
Lassen Sie sich überraschen, was Sie alles
an diesem Abend erwartet. Natürlich dür-
fen die Klassiker von Reinhard Fendrich,
STS, EAV nicht fehlen, aber auch die neueren Austro-
pop-Pops Hits von Seiler &Speer, Pizzera&Jaus und Wan-
da sind mit dabei.
Im Amtsblatt werden wir Sie rechtzeitig über den Karten-
vorverkauf und alles Weitere informieren.
Auch den Termin für unser Herbstkabarett können wir
schon bekanntgeben. Am Sonntag, 17. Oktober 2021, wird
in Großmehring Knedl & Kraut zu Gast sein.
Natürlich halten wir uns bei allen Veranstaltungen an die
zum jeweiligen Zeitpunkt geltenden Coronaregeln. So
kann es zu kurzfristigen Änderungen kommen.
Wir freuen uns schon sehr auf ein Wiedersehen mit Ihnen.
G’sund bleim! Kulturausschuss Großmehring

Allgemeiner
Veranstaltungskalender

Männergesangverein Großmehring:

Die für 19. April 2021 geplante Jahreshauptversamm-
lung mit Neuwahlen wird, bedingt durch Corona, auf
den 20. September 2021 verlegt.

Geburten:
Chizara Kendra Akuma, geb. am 01.01.2021,
wohnhaft in Großmehring, Am Dammweg 3

Leon Elias Endrich, geb. am 27.01.2021,
wohnhaft in Großmehring, Kästnerweg 9

Klara Nawrath, geb. am 03.02.2021,
wohnhaft in Großmehring, Fleißerstraße 11

Theo Otto Zimmermann, geb. am 16.02.2021,
wohnhaft in Großmehring, Brentanostraße 9

Franziska Lang, geb. am 17.02.2021,
wohnhaft in Großmehring, Weidenweg 5

Louna Marie Euringer, geb. am 26.02.2021,
wohnhaft in Großmehring, Akeleistraße 9

Sterbefälle:
Karl-Heinz Wilhelm Ockelmann, 82 Jahre, zuletzt
wohnhaft in Großmehring, Am Mehringer Berg 15

Rudolf Dietrich, 71 Jahre, zuletzt wohnhaft in
Großmehring, Leharstraße 8

Standesamtliche Nachrichten:

WIR HABEN WIEDER GEÖFFNET!
ÖFFNUNGSZEITEN DER BÜCHEREI:

Di.+Mi. 15.00–19.00 Uhr, Fr. 14.00–16.00 Uhr
IN DEN FERIEN: nur Mi. 15.00–19.00 Uhr

08407/927225 · Eingang im 1. Stockwerk der Volksschule

Nachschub für Leseratten
Eine gute Nachricht für alle, die gerne lesen: Ab sofort hat
die Gemeindebücherei wieder geöffnet. Der Lockdown hat-
te eine Schließung notwendig gemacht. Besucherinnen und

Besucher müssen jedoch die üblichen „Coronaregeln“
wie Mindestabstand und Maskenpflicht beachten.

Die Bücherei in der Grundschule Großmehring,
Schulstraße 24, ist zu den oben genannten Öffnungs-
zeiten zugänglich. Große und kleine Lesefreunde sind

herzlich eingeladen, vorbeizuschauen!

Nachschub für Leseratten
Eine gute Nachricht für alle, die gerne lesen: Ab sofort hat 
die Gemeindebücherei wieder geöffnet. Der Lockdown hat-
te eine Schließung notwendig gemacht. Besucherinnen und 

Karin’s Fußpflege
• Fachfußpflege (auch Diabetiker mit Rezept)

• Maniküre
• Fußpflege und Maniküre (auch mit Shellac)

Karin Köppe Gepr. Fachfußpflegerin
Ingolstädter Straße 27 · 85098 Großmehring

www.karins-fusspflege.com
Termine nach Vereinbarung unter 0171/3051376

Telefon 08407/8613

Modell- und Änderungsstudio

Uli Mann
– die neuesten Trends für 2021
– Gardinen
– Änderungen aller Art
Öffnungszeiten: Mo.–Fr. 9–12 Uhr,
Mo., Mi., Do., Fr. 13–18 Uhr, Di. 13–16 Uhr

Enzianstraße 11 · 85098 Großmehring
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Postkarten-Aktion zur Impfregistrierung
Liebe Seniorinnen und Senioren,

die Schutzimpfungen gegen das Coronavirus sind in Bay-
ern und im Landkreis Eichstätt auf einem guten Weg. Nach-
dem der Impfstoff momentan nicht flächendeckend zur Ver-
fügung steht, sind derzeit nur Impfungen von Personen mit
höchster Priorität nach der Coronavirus-Impfverordnung
möglich. Zu diesem Personenkreis gehören unter anderem
Seniorinnen und Senioren ab 80 Jahre.
Viele Menschen dieser Altersgruppe haben sich bereits für
eine Impfung in dem dafür bereitgestellten Onlinesystem
registriert; allerdings gibt es wohl Fälle, in denen bislang
sowohl die Anmeldung im Online-Registrierungstool als
auch über die Hotline-Dienste des Impfzentrums geschei-
tert ist.
Zur Unterstützung dieses Personenkreises wollen wir auf
eine vom Bayerischen Staatsministerium für Gesundheit
und Pflege ins Leben gerufene Aktion zurückgreifen, die
vorsieht, dass die über 80-jährigen Menschen beim Impfzen-
trum eine Rückrufbitte per Postkarte hinterlassen können
– sofern eine Anmeldung auf anderem Weg bislang nicht
erfolgt ist. Bitte tragen Sie dafür Ihren Namen, Ihre Telefon-
nummer und Ihre Postleitzahl auf der Karte ein und senden
Sie diese dann kostenlos an das Landratsamt zurück, wel-
ches die Rückrufbitte an die beauftragte Hotline weiterleitet.
Der Rückruf erfolgt sodann durch die Hotline unserer Impf-

zentren in Lenting und Eichstätt und der betroffene Bürger
wird telefonisch registriert. Die Postkarten zusammen mit
Freiumschlägen sind im Rathaus ausgelegt, wo diese von
den Seniorinnen und Senioren bei Bedarf abgeholt werden
können. Gerne können Sie auch die Seniorenbeauftragten
ansprechen. Auch sie helfen hier gerne weiter.

Seniorenbeauftagte:

• Franz Hiermeier, fmj.hiermeier@kabelmail.de,
p 0 8407/80 00

• Renate Schuster, renate.schuster@kabelmail.de,
p 0 8407/93 0066

• Marianne Stadler, marianne.stadler@t-online.de,
p 0 8407/2 86

Bleiben Sie gesund!

Praxis und Bürofläche in Großmehring Am Fluderbuckel zwischen 150 m2 und 300 m2

von privat zu vermieten.
Aufteilung kann individuell geplant werden. Fertigstellung Juni 2022. Tel. 08407/3189961
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Liebe Hobby-Fotografen,
vielen Dank für

die Einsendung der
vielen eindrucksvollen

Aufnahmen.

Aufgrund der Vielzahl
an eingeschickten Fotos
mussten wir auswählen
und haben uns auf die
Bilder der aktuellen

Jahreszeit beschränkt.
Die Aufnahmen aus

Sommer und Herbst sind
nicht verloren und werden

gegebenenfalls später
gedruckt.

Wir freuen uns auf
weitere Bilder aus dem

Gemeindegebiet.

Bitte senden Sie diese
in guter Auflösung bis

zum Anzeigenschluss an:
tina.draudt@

grossmehring.de

Bürgerseite
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Bürgerseite

Foto: Dr. Eszter Makai-Kiss
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27 Jahre

REISEKALENDER 2021

Buchungstelefon: 08407/930283
Öffnungszeiten: Montag bis Freitag 9 bis 12 Uhr und 13 bis 14 Uhr

6/7x Vollpension (Buffet); gutes Hotel
mit Pool; unter �Ingolstädter� Leitung;
Getränke zu allen Mahlzeiten �all inclusi-
ve�; Strandgebühr und Liege inkl.
7 Tage: Mo., 31.05.–So., 06.06.2021

(Pfingstferien)
8 Tage: Mi., 01.09.–Mi., 08.09.2021

(Sommerferien)

575,– �
675,– �

6/7x Vollpension (Buffet); gutes Hotel

Badeurlaub an der italienischen Adria
Unser beliebtes Hotel „Angelini“ in Bellaria

WICHTIGER HINWEIS: ALLE REISEN UNTER VORBEHALT DER JEWEILS AKTUELLEN CORONA-BESTIMMUNGEN!

Der sagenumwobene Harz
Goslar – Wernigerode – Quedlinburg
– Brocken – Kyffhäuser
3x HP (Buffet) im 4-Sterne-Hotel
im Zentrum von Wernigerode!
Alle Ausflüge und Führungen inkl.
4 Tage: So., 01.08.–Mi., 04.08.2021

Norddeutsche Impressionen
Hallig Hooge – Sylt – Insel Föhr –
Schleswig – Kappeln an der Schlei
5x HP im guten Hotel in Schleswig;
Ausflüge u. Führungen mit örtl. RL inkl.
6 Tage: So., 08.08.–Fr., 13.08.2021

(Sommerferien) 598,– �

Neu

Weltstadt Berlin mit Pots-
dam und dem Spreewald
„im höchsten Hotel von Berlin,
direkt am Alexanderplatz“
3x ÜF im 4-Sterne-Hotel �Park Inn by
Radisson�; Programmangebot
4 Tage: Do., 19.08.–So., 22.08.2021

299,– �

Goldene Stadt Prag &
Bierstadt Pilsen
2x ÜF im 4-Sterne-Hotel in Prag;
2 Stadtführungen inkl.; Schifffahrt
auf der Moldau mit Buffet inkl;
Brauereiführung Pilsner Urquell inkl.
3 Tage: Sa., 14.08.–Mo., 16.08.2021

Neu

198,– �

Rund ums Matterhorn
– grandiose Gletscher – Zermatt –
alle Bergbahnen inklusive!
4x HP in gutem Hotel in Grächen; Fahrt
mit der Gondelbahn zur Hannigalp;
Seilbahnfahrt zum Bettmerhorn inkl.
Mittagessen; Fahrt mit Postbus u. Bahn
nach Zermatt u. zurück; Zahnradbahn
Zermatt � Gornergrat � Zermatt inkl.!
5 Tage: Mi., 09.06.–So., 13.06.21 nur 625,– �

Neu

625
Sonder-

Preis

Prag – perfekt
1 ÜF im 4-Sterne-Hotel in Prag;
2 Stadtführungen inkl.; Schiffsfahrt
auf der Moldau mit Buffet inkl.
Wir sind die Prag-Spezialisten!
2 Tage: Sa., 03.07.–So., 04.07.21 nur 145,– �

Sechs deutsche Flusslandschaften
in sechs Tagen
Lahn – Mosel – Saar – Rhein – Neckar – Main
5x HP in guten 4-Sterne-Hotels; 6 Schiffs
fahrten; alle Führungen u. Ausflüge inkl.
6 Tage: Di., 06.07.–So., 11.07.2021 749,– �

Wieder
im Programm!

Neu

375,– �

Neu

298,– �

Neu

249,– �

329,– �

Neu

349,– �

Dresden – das Elbflorenz
mit Moritzburg – Meissen und der Sächs Schweiz
3x ÜF im guten Mittelklassehotel in
zentraler Lage! Stadtführung in Dresden;
Raddampferfahrt auf der Elbe; Besuch
Schlosspark Pillnitz; alle Ausflüge inkl.
4 Tage: Fr., 18.06.–Mo., 21.06.2021 nur

Romantisches Heidelberg
Burgen am Neckar – Sagenumwobener
Odenwald – Dom zu Speyer
2x ÜF; im guten Hotel in Schwetzingen;
2x Abendessen im Hotel; Stadtführung
in Speyer und Heidelberg inkl.;
Odenwaldrundfahrt mit Reiseleitung inkl.;
Schifffahrt auf dem Neckar.
3 Tage: Fr., 25.06.–So., 27.06.2021

Fröhliches Wein-Wochenende
in Bad Dürkheim und an der
Deutschen Weinstraße
2x HP im 4-Sterne-Hotel in Bad Dürk-
heim inkl. Stadtführung und Sektverkos-
tung; Pfälzerwald Rundfahrt inkl. Mittag-
essen und Weinprobe an der Deutschen
Weinstraße; Stadtführung Heidelberg
3 Tage: Fr., 16.07.–So., 18.07.2021

Perlen Südböhmens
Budweis & Schloss Hluboká –
UNESCO-Stadt Krumau und Holašovice
2x ÜF; im 4-Sterne-Hotel in Budweis;
alle Ausflüge u. Führungen inkl.
3 Tage: Fr., 23.07.–So., 25.07.2021
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Zu allen Mehrtagesfahrten erhalten Sie ausführliche
Reisebeschreibungen – Anruf genügt!

Fröschl-Reisen · Gewerbeweg 5 · 85098 Großmehring
Tel. 08407 / 93 02 83 · Fax 08407 / 93 02 84
m.froeschl-reisen@t-online.de · www.froeschl-reisen.com

Trentino – Seen-Sucht
und Bergfieber
3x HP im guten Hotel; 3-Seen-
Rundfahrt (Gardasee � Toblinosee �
Tennosee) inkl.; Rundfahrt
Brenta-Dolomiten und Nonstal inkl.;
Aufenthalt Bozen und Brixen.
Kein EZ-Zuschlag!
4 Tage: Fr., 10.09.–Mo., 13.09.2021

nur

Neu

299,– �

Blühende Lüneburger Heide
& Hansestadt Hamburg
3x HP im 4-Sterne-Hotel;
Stadtrundfahrt HH inkl.;
Besuch �Fischmarkt�;
Stadtführung Lüneburg;
Kutschfahrt durch die Heide
4 Tage: Do., 26.08.–So., 29.08.2021

Neu

395,– � 299,– �

Herbstsonne am Gardasee – Limone
3x HP (tolle Buffets) im 4-Sterne-Hotel

in Limone (mit Hallenbad);
Getränke zum Abendessen �all inclusive�;

Gardaseerundfahrt inkl.
4 Tage: Mo., 11.10.– Do., 14.10.2021

nur

Törggelen in Südtirol
Meran – Bozen – Brixen
2x ÜF im guten Hotel in Rodeneck;
1x Abendessen im Hotel;
1x Törggelenabend im Hotel mit
typ. Essen u. Musik; Ausflüge inkl.
3 Tage: Fr., 15.10.–So., 17.10.2021

Neu

275,– �

Saisonabschlussfahrt ins Blaue
Nach dem großen Erfolg von 2019 entführen wir Sie
dieses Jahr nach . . .
4x ÜF im guten Mittelklassehotel; 1x Abendessen im Hotel vom Buf-
fet; 1x Abendessen im Hotel vom Buffet mit trad. regionaler Küche;
1x große Feier im Hotel � regionaler Abend
mit Folkloremusik und regionalen Spezia-
litäten; 1x romantisches Abendessen im
hist. Weinkeller inkl. Weinprobe u. Musik;
Ausflugsprogramm mit Stadtführungen,
Schlossbesichtigung; Panoramafahrten
inkl; Hauswein, Bier und Softdrinks im Ho-
tel zwischen 18 und 22 Uhr �all inclusive�,
deutschsprachige Reiseleitung!

5 Tage: Mi., 20.10.–So., 24.10.2021

Neu

449,– �449

Spezial-
Preis

Unser Chef wird ??? Jahre!
Feiern Sie mit!
Geburtstagsfahrt nach Heidelberg –
sagenumwobener Odenwald
2 ÜF im guten Hotel in Schwetzingen,
2x Abendessen im Hotel, Stadt-
führung in Speyer und Heidelberg inkl.;
Odenwald-Rundfahrt mit Reiseleitung
inkl.; Schifffahrt auf dem Neckar.
3 Tage: Fr., 24.09.–So., 26.09.2021

Sonder-
fahrt

298,– �

Schnupperkur in
Marienbad – Böhmen
Unsere beliebteste Kurreise!
7x Vollpension im 4-Sterne-Hotel
�Reitenberger� mit Hallenbad;
12 Kuranwendungen usw.
8 Tage: Mo., 15.11.–Mo., 22.11.2021 679,– �

SILVESTER IN
NIEDERÖSTERREICH
4 Tage: Do., 30.12.2021 – So., 02.01.2022
3x ÜF im guten Mittelklassehotel �Schwartz� in St. Egyden;
2x Abendessen mit Salatbuffet;1x Silvestergalaabend mit
kaltem/warmem Buffet; Livemusik; Feuerwerk und Mitter-
nachtsimbiss; Neujahrswanderung mit dem �Chef des Hau-
ses� mit Weißwurstimbiss; Besuch des
Neujahrskonzertes sowie Eintritt u. Füh-
rung im Stift Melk/Wachau inkl.; Stadt-
rundfahrt Wien.

nur

475,– �

Geheim
-

tipp!

wieder imProgramm

Weinlesefest am
Plattensee – Ungarn
mit Budapest
3x ÜF im 4-Sterne-Hotel direkt
am Plattensee; 2x Abendessen
im Hotel (Buffet); 1x Weinlesefest
mit traditionellem Essen
und Weinkonsum unbegrenzt;
Ausflug Budapest mit
Stadtrundfahrt inkl.
4 Tage: Do., 16.09.–So., 19.09.2021 385,– �

Neu

Inselhüpfen in Kroatien
Insel Krk – Insel Cres und Mali Losinj
mit Ausflug zu den
berühmten Plitwitzer Seen
5x HP (Buffet) im guten Hotel im
Hauptort Krk; Getränke zum
Abendessen �all inclusive�;
Ausflüge inklusive
6 Tage: Di., 28.09.–So., 03.10.2021 449,– �
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Bekanntmachungen anderer Dienststellen und Behörden

In St. Michael
(Kleinmehring, Nibelungenstraße)
Gottesdienste
Freitag, 02.04. 9.00 Uhr Karfreitag
Sonntag, 04.04. 10.15 Uhr Ostern
Sonntag, 18.04. 9.00 Uhr
Bitte beachten Sie beim Gottesdienstbesuch die
jeweils gültigen Regelungen zum Infektionsschutz.

Im Begegnungsraum der Nibelungenhalle
(Dammweg 1)
Seniorenkreis entfällt bis auf Weiteres

So erreichen Sie uns
Pfarramt Ingolstadt-St. Lukas 08 41 / 92 0512

pfarramt.stlukas.in@elkb.de,
www.ingolstadt-st-lukas.de

Pfarrer Gottfried Stark 01 71/5 71 1114
Pfarrer Dr. Victor Linn 0 84 07/3 35 8999
Ansprechpartnerin in Großmehring
Sabine Müller 0 8407/12 12

Online-Angebot des Dekanats Ingolstadt
Im Kirchraum Ingolstadt sind wir auch für Sie da:
Hier finden Sie Predigten und Texte, Andachten
und Konzerte aus unserem Dekanat:
www.kirchraum-ingolstadt.de
Wir wünschen viel Freude beim
Entdecken und Mitfeiern.

Mitteilungen der Evangelisch-
Lutherischen Gemeinde
St. Lukas Ingolstadt,
Gemeindeteil Großmehring

Informationen des
katholischen Pfarreiverbandes
Aus unserem Corona-Hygiene-Konzept

1) Sitzplatzkonzept in den Kirchen:
• Es dürfen nur die ausgewiesenen Plätze besetzt werden

(Markierungen beachten!)
• Die Zahl der Mitfeiernden ist deshalb beschränkt
• Für Großmehring gibt es für die Sonn- und Feiertage

Platzkarten, die ab Dienstag im Vorraum der Kirche aus-
liegen

2) Händedesinfektion an den Eingangstüren
3) Verpflichtung zum Tragen einer FFP2-Maske, sobald die

Kirche betreten wird
4) Abstandhalten zu anderen Personen im Kirchenraum
5) Gottesdienste im Freien sind ohne gesonderte Erlaubnis

des Gesundheitsamtes nicht gestattet
6) Veranstaltungen außerhalb der Liturgie (z.B. Gruppenstun-

den, Vorträge) sind nicht gestattet
7) Beerdigungen sind nur im engsten Familienkreis und mit

maximal 25 Personen erlaubt. Dies gilt nun auch für ein
Requiem, wenn dieses nicht zeitlich versetzt zur Beerdi-
gung gefeiert wird!

Weitere Vorgaben: https://www.bistum-regensburg.de/news/
dioezesane-anweisungen-fuer-die-liturgie-ab-dem-4-mai-2020-
in-der-dioezese-regensburg-zur-einhaltung-der-staatlichen-
infektionsvorschriften-dreizehnte-aenderung-7950/

Pfarrbüro-Öffnungszeiten
Das Pfarrbüro darf – sofern staatlich keine andere Anordnung
getroffen wird (anhand der Inzidenzwerte/Lockdown) – nach
den Osterferien (ab 12. April) wieder wie gewohnt öffnen.
Mo.–Mi. 08.30–11.30 Uhr
Do. 15.00–18.00 Uhr
Es muss eine FFP2-Maske getragen werden.

Ökumenischer Frauenkreis
Sa, 17.04. 14.00–17.00 Uhr Handarbeitstreffen
(je nach Corona-Situation) und Spieletag

Termine Großmehring
Do, 01.04. 20.00 Uhr Hl. Messe vom Letzten Abendmahl
Gründonnerstag anschl. Ölbergandacht in der

alten Kirche
Fr, 02.04. 09.00 Uhr Kreuzweg, anschl. Osterbeichte
Karfreitag bis 11.00 Uhr

15.00 Uhr Feier vom Leiden und Sterben
Christi, anschl. Gebet vor dem
Kreuz

19.00 Uhr Andacht „Die 7 Worte Jesu am
Kreuz“

Sa, 03.04. 21.00 Uhr Feier der Osternacht, anschl.
Karsamstag Segnung der Osterspeisen

(19.30 Uhr bei einer etwaigen Ausgangssperre)
So, 04.04. 10.00 Uhr Pfarrgottesdienst, anschl.
Ostersonntag Segnung der Osterspeisen
Mo, 05.04. 10.00 Uhr Pfarrgottesdienst
Ostermontag
Do, 08.04. 19.00 Uhr Bußgottesdienst zu den

Erstkommunionen

Tauf- und Weihwasser an Ostern
Da auch an diesem Osterfest kein Weihwasser offen stehen
darf, gibt es wieder die Möglichkeit, gesegnetes Wasser in
Glasflaschen aus den Kirchen mitzunehmen. Wir machen
das genau so wie im letzten Jahr, wo wir diese Aktion be-
reits durchgeführt haben.

Beerdigungsdienste
Montag: keine Begräbnisfeiern
Dienstag: Pfarrvikar Dr. ThankGod
Mittwoch: Pfarrvikar Dr. ThankGod
Donnerstag: Pfarrer Karsten
Freitag: Pfarrer Karsten
Samstag: Pfarrer Karsten

Folgen Sie uns auf
Social Media
Facebook: Pfarreiengemeinschaft

Großmehring-Theißing

Instagram: pfarrei_grossmehring_theissing

YouTube: Kirche Großmehring Theißing Demling
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Platzkarten zu den
Ostergottesdiensten
Aufgrund der Platzbeschränkungen gilt für die Ostertage die
folgende Ordnung:

1) In Theißing: Alle Gottesdienste an Ostern sind den Ge-
meindemitgliedern der Pfarrei Theißing (mit Pettling,
Tholbath und Straßhausen) vorbehalten. Auswärtige bit-
ten wir, die Ostergottesdienste in Theißing nicht mit-
zufeiern. Danke für Ihr Verständnis!

2) In Demling: Alle Gottesdienste an Ostern sind den Ge-
meindemitgliedern der Filiale Demling vorbehalten. Aus-
wärtige bitten wir, die Ostergottesdienste in Demling
nicht mitzufeiern. Danke für Ihr Verständnis!

3) In Großmehring: Platzkarten gibt es zu den folgenden
Gottesdiensten:
• Karfreitag, 02.04., um 15.00 Uhr

zur Feier des Leidens und Sterbens Christi
• Karsamstag, 03.04., um 21.00 Uhr

zur Feier der Osternacht
• Ostersonntag, 04.04., um 10.00 Uhr

zum Osterfestgottesdienst
• Ostermontag, 05.04., um 10.00 Uhr

zum Ostergottesdienst am Ostermontag

Alle Platzkarten liegen ab Dienstag in der Karwoche in Vor-
raum der Wolfgangskirche aus. Wir bitten um Beachtung!

Mi, 14.04. 09.00 Uhr Hausfrauen- und Seniorenmesse
So, 25.04. 09.00 Uhr Feierliche Erstkommunionen 1 u. 2

u. 10.30 Uhr (alle Plätze den Erstkommunion-
familien vorbehalten)

Termine Demling
02.04. 09.00 Uhr Kreuzweg
Karfreitag
So, 04.04. 08.15 Uhr Ostergottesdienst, anschl.
Ostersonntag Segnung der Osterspeisen
So, 25.04. 10.00 Uhr Feierliche Erstkommunion

(alle Plätze den Erstkommunion-
familien vorbehalten)

14.00 Uhr Dankandacht zur Erstkommunion

Termine Theißing
Do, 01.04. 20.00 Uhr Hl. Messe vom Letzten Abendmahl
Gründonnerstag anschl. Betstunde am Hl. Grab
Fr, 02.04. 09.00 Uhr Kreuzweg, anschl. Osterbeichte
Karfreitag bis 11.00 Uhr

15.00 Uhr Feier vom Leiden und Sterben
Christi, anschl. Gebet vor dem
Kreuz

Sa, 03.04. 20.15 Uhr Feier der Osternacht, anschl.
Karsamstag Segnung der Osterspeisen

(19.30 bei einer etwaigen Ausgangssperre)
So, 04.04. 08.45 Uhr Pfarrgottesdienst, anschl.
Ostersonntag Segnung der Osterspeisen
Mo, 05.04. 08.45 Uhr Pfarrgottesdienst
Ostermontag
So, 18.04. 10.00 Uhr Feierliche Erstkommunion

(alle Plätze den Erstkommunion-
familien vorbehalten)

14.00 Uhr Dankandacht zur Erstkommunion

Liebe Väter und Mütter, liebe
Kinder, liebe Familien!
Ich möchte Sie und euch herzlich einladen, zur Gestaltung
der Osterzeit daheim das digitale Angebot unseres Bistums

Regensburg zu nutzen. Die Fachstelle
für Ehe- und Familienseelsorge hat die-
ses Material für Sie und Euch entwor-
fen, um den coronabedingten Ausfall der
Präsenzangebote in den Pfarrgemeinden
zumindest etwas auszugleichen.
Sie finden darin Informationen zum Os-

terfest, Geschichten, Rätsel, Ausmalbilder, Videos und vieles
mehr für Kinder und Familien. Klicken Sie sich einfach mal
zusammen mit Ihren Kindern durch...

So finden Sie das Angebot:

1) Über unsere Homepage www.pfarrei-grossmehring-
theissing.de unter „Fastenzeit und Ostern 2021“

2) Per Direktlink: https://seelsorge-regensburg.de/wp-
content/uploads/2021/02/Linksammlung_FASTENZEIT_
UND_OSTERN.pdf

3) Über die Homepage des Bistums Regensburg
www.seelsorge-regensburg.de

Ihr und Euer Pfarrer Wilhelm J. Karsten

www.wolfgang-maenner.de

24h-Tel 0841 955890
Zentrale IN • UnterhaunstädterWeg 17

• Vorsorge • alle Friedhöfe weltweit
• 24h-Betreuung • TÜV-zertifiziert

Tel. 08 41 / 1 42 66 81 • Rund um die Uhr telefonisch erreichbar
Gerolfinger Straße 5a (gegenüber Westfriedhof) · 85049 Ingolstadt
info@bestattungen-holzward.de • www.bestattungen-holzward.de

Bestattungen Holzward · Tel. 0841/1426681
Rund um die Uhr telefonisch erreichbar

Gerolfinger Straße 5a (gegenüber Westfriedhof)
85049 Ingolstadt

info@bestattungen-holzward.de · www.bestattungen-holzward.de
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Ökumenisches Frauenfrühstück

„Worauf bauen wir?“ - lautete das Leitwort des diesjährigen
Weltgebetstages, der zum Zusammenhalt in schweren Zei-
ten aufforderte. Frauen aus Vanuatu, eine Insel im Südpazi-
fik, haben den Weltgebetstag vorbereitet.
Auf Grund der Pandemie wurde der Gottesdienst, den das
Team des ökumenischen Frauenkreises der Situation ent-
sprechend gestaltet hatte, in der St. Wolfgang Kirche ge-
feiert.
Das Team des Weltgebetstages von Großmehring hat-
te aber den Mut, neue Wege zu gehen. Bilder und Musik
aus Vanuatu untermalten die gelesenen Texte der Weltge-
betstagsordnung. Einmalig war auch, dass Pfarrer Kars-
ten und Pfarrer Dr. Linn miteingebunden wurden und
Textstellen vorlasen. Stellvertretend für die Gottesdienst-
besucher sang die Organistin Sabine Müller die Lieder.
Dem Team des Weltgebetstages herzlichen Dank für den ge-
lungenen Gottesdienst.
Die Kollekte von 110,00 Euro geht an das Weltgebetstags
Komitee. Text und Foto: Angela Striegler

Im Rahmen eines Sonntagsgottesdienstes verabschiedeten Pfar-
rer Wilhelm Karsten (hi.mitte) und die Oberministranten Celi-
na Schneider (hi.li.), Stefan Neumayer (hi.2.v.li.) und Andreas
Kammerbauer (hi. re.) Ministranten aus ihrem Dienst. Sie er-
hielten eine Urkunde, die Ministrantenplakette sowie ein kleines
Geschenk für ihre langjährigen Dienste in der Großmehringer
Pfarrei. Zehn Jahre verrichteten Sophia und Alexander Botzen-
hart den Dienst am Altar, Antonia Hoch neun Jahre, Dominik
Huber sechs Jahre und Dennis Prauser ein Jahr. Foto: Wallner

Im Rahmen eines Sonntagsgottesdienstes verabschiedeten Pfar-

Mitterfeldstraße 5 · 85055 Ingolstadt
Tel. 0841-2 56 61 · info@pflasterbau-krebs.de

www.pflasterbau-krebs.de

Geschäftsinhaber Thomas Krebs

P F L A S T E R - U N D E R D B A U
A S P H A LTA R B E I T E N

TAXI – MIETWAGEN – BUS
ALLES AUS EINER HAND!

Wie bieten Großraum- und Rollstuhlfahrzeuge,
normale Taxis und Mietwägen.

Einfach Fahrzeug bestellen
in Großmehring, Tel. 0 84 07/5 29 98 88,

oder in Ingolstadt, Tel. 08 41/49 39 66 66.
Auch per E-Mail unter wte@metropolis-in.de

Auch für private Coronafahrten
und auf ärztliche Anweisung.

24 H 7 TAGE DIE WOCHE ERREICHBAR!

– Trockenbau
– Fliesen
– Baumontage

Tel.: 0176 41729523
: Bau Weg DesignInhaber:

wohnhaft in Großmehring
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Bauzentrum Mayer | Siemensstraße 12 | 85055 Ingolstadt | HausGartenPark | www.bauzentrum-mayer.de
Montag bis Freitag 9 - 17 Uhr | Samstag 9 - 13 Uhr | Jeden Sonntag SchauSonntag von 13 - 17 Uhr (ohne Beratung, ohne Verkauf).

INDOOR-SHOWROOM
FÜR IHREN TRAUMGARTEN.

Speisenplan für April

Die. 30.03.21 Cordon Bleu mit Pommes und Salat 5,80 €

Mi. 31.03.21 Zwiebelfleisch mit Nudeln und Krautgemüse 5,80 €

Do. 01.04.21 Dicke Bratwurst mit Bratkartoffeln und Spinat 5,50 €

Die. 06.04.21 Rigatoni mit Schinken-Sahne-Soße und Salat 5,00 €

Mi. 07.04.21 Schnitzel Hawaii mit buntem Curryreis 5,60 €

Do. 08.04.21 Rinderbraten mit Spätzle und Blaukraut 6,40 €

Die. 13.04.21 Emmentaler Fleischpflanzerl, Kartoffelpüree u. Bohnensalat 5,60 €

Mi. 14.04.21 Calamari mit Pommes und hausgemachter Remoulade 5,50 €

Do. 15.04.21 Schweinebauch gefüllt mit Kartoffel-Gurkensalat 5,60 €

Die. 20.04.21 Münchner Schnitzel mit Bratkartoffeln und Salat 5,80 €

Mi. 21.04.21 Putencurrypfanne mit Reis und Gemüse 6,20 €

Do. 22.04.21 Brauerbraten mit Serviettenknödel und Sauerkraut 5,80 €

Die. 27.04.21 Currywurst mit hausgemachter Currysauce u. Pommes 5,00 €

Mi. 28.04.21 Fischfilet in Senfsauce mit Reis u. Karotten/Lauchgemüse 6,20 €

Do. 29.04.21 ½ Schweinshaxe mit Knödel und Salat 6,20 €

Mittagstisch ab 11:00 Uhr

Alle Speisen zum Mitnehmen

in Thermoverpackung.
Jeden Montag wechselndes Tagesgericht!

Jeden Freitag halbe Hendl

GUTES
vom Metzgermeister handgemacht.

Jeden Freitag halbe Hendl
und wechselndes Tagesgericht.

Änderungen vorbehalten.

- Lammschlegel

- Lammschulter

- Lammkotelett

- Lammrollbraten

Wir bitten bei Lammfleisch, um

Vorbestellung bis zum 26.03.2021.

Altmühlthaler

Lammfleisch

85098 Großmehring I Donaustr.1 I Tel. 08407 / 522 I Fax. 08407/1012
mail: metzgerei_batz@web.de I www.metzgerei-batz.de

Unsere Öffnungszeiten
7:00 bis 13:00 Uhr
7:00 bis 13:00 Uhr und 14:00 bis 18:00 Uhr
6:30 bis 12:00 Uhr
6:30 bis 12:00 Uhr

Montag und Mittwoch
Die., Do. und Freitag
Samstag
Ostersamstag
03.04.21

Frohe Ostern,wünscht Eure
Metzgerei Batz!

Traditionell und natürlich

So wird unser Osterschinken nach altbewährtem Rezept

hausgemacht roh oder gekocht hergestellt.

Wählen Sie nach „Herzenslust“ aus unserem reichhaltigen

Schinkensortiment. Für Ihr Osterfest bieten wir: Hinter-

schinken, Vorderschinken, Hausmacher Geräuchertes ge-

kocht, Lachsschinken, Rosmarinschinken, Röstzwiebel-

schinken und Backschinken an.

Genießen Sie dazu, u
Meerrettichspezialitäten.

Zum Osterfest!

c
unsere Meerr

Der Qualitäts-Metzger
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Kinderkrippe

Pusteblume
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Die Sonnenblumenkinder
entdecken den Frühling

Seit Ende Februar konnten wir mit dem einge-
schränkten Regelbetrieb starten und nach und
nach die Sonnenblumenkinder zurück im Kinder-
garten begrüßen. Die Wiedersehensfreude war rie-
sig!
Die beiden Gruppen verbrachten viel Zeit an der
frischen Luft und waren am Vormittag oft in Groß-
mehring spazieren. Dabei haben die Kinder bereits
die ersten Vorboten des Frühlings und zahlreiche
bunt geschmückte Gärten entdeckt, sowie ihre Um-
welt mit allen Sinnen wahrgenommen. Es wurden
Krokusse, Schneeglöckchen und Knospen an eini-
gen Sträuchern gefunden. Auch der ein oder ande-

re Osterhase wurde, zur großen Freude der
Kinder, aufgespürt.
Zur Vorbereitung des Osterfestes fand eine
Kinderkonferenz innerhalb der Gruppen
statt. Die Sonnenblumenkinder wurden in
die Planungen mit einbezogen und konnten
bei der Auswahl des Osterfrühstücks über die
Speisen abstimmen. Wir freuen uns auf ein
schönes gruppeninternes Osterfest mit den
Kindern.
Auf diesem Wege senden wir allen Familien
und Kindern, die noch zu Hause sind, liebe
Ostergrüße!

gen Sträuchern gefunden. Auch der ein oder ande-gen Sträuchern gefunden. Auch der ein oder ande-



Ferienprogramm

Großm
ehring
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Während des Wechselunterrichts bekam die
Großmehringer Turnhalle eine neue Funktion:

Sie wurde als riesiges Klassenzimmer verwendet!
Müssen die Klassen der Grund- und Mittelschule Groß-
mehring aus verschiedenen Gründen (z.B. Proben der

4. Klassen) vollständig in der Schule erscheinen,
sind die geforderten Abstände zwischen den Schülern
in den normalen Klassenzimmern nicht gewährleistet.
So weicht man in diesen Fällen auf die Sporthalle aus.
Eine Notlösung – denn bei bis zu 25 Metern Abstand

zu Tafel und Lehrer sind Seh- und Hörprobleme
(Maskenpflicht) vorprogrammiert! Foto: Wallner

Kannst du Hanni und Hans helfen?
Hanni möchte wissen, wer sich auf dem Bild links versteckt.

Starte bei 1 und verbinde die Zahlen der Reihe nach, dann bekommst
Du es heraus! Hans hat sich verlaufen und möchte zu den Oster-

eiern. Kannst Du ihm auf dem rechten Bild den Weg zeigen?

Kannst du Hanni und Hans helfen? 
Hanni möchte wissen, wer sich auf dem Bild links versteckt. Hanni möchte wissen, wer sich auf dem Bild links versteckt. 

Starte bei 1 und verbinde die Zahlen der Reihe nach, dann bekommst 
Du es heraus! Hans hat sich verlaufen und möchte zu den Oster-

eiern. Kannst Du ihm auf dem rechten Bild den Weg zeigen?eiern. Kannst Du ihm auf dem rechten Bild den Weg zeigen?

Kannst du Hanni und Hans helfen? 
Hanni möchte wissen, wer sich auf dem Bild links versteckt. Hanni möchte wissen, wer sich auf dem Bild links versteckt. 

Starte bei 1 und verbinde die Zahlen der Reihe nach, dann bekommst Starte bei 1 und verbinde die Zahlen der Reihe nach, dann bekommst 
Du es heraus! Hans hat sich verlaufen und möchte zu den Oster-

eiern. Kannst Du ihm auf dem rechten Bild den Weg zeigen?
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Die höchste Auflage aller Printmedien in der Region 10 Ingolstadt

Das Medium der zahlreichen Belegungseinheiten
für Anzeigen und Beilagen

REGIONAL
Stauffenbergstr. 2a, 85051 Ingolstadt, Postfach 100539, Tel. (0841) 9666-444, Fax (0841) 9666-644

Das Medium der zahlreichen Belegungs einheiten 
ÜBER

184942
E X E M P L A R E

FLIESEN
SALVIA & KÄSER

RUPPERTSWIES 10
85092 KÖSCHING

TEL. (0 84 56) 278 60-70

WWW.FLIESEN-SK.DE

GROß-
& EINZEL
HANDEL

IDEEN MIT FLIESEN,
NATURSTEIN UND MOSAIK

Inh.: Herr Käser aus Katharinenberg

Wir suchen

Bautechniker, Zimmerermeister (m/w/d)
Im Bauen mit Holzfertigteilen zählen wir zu den führenden Subunternehmen
der deutschen Fertighaushersteller in Deutschland. Die BY Elementmontage
GmbH baut mit mehr als 80 Mitarbeitern jährlich ca. 800 Häuser in Deutschland.
Dabei setzen wir vorwiegend auf eigene Montageteams. Unsere langjährigen
Kunden schätzen uns als innovativen Partner mit umfassendem
Service, hoher Qualität und größter Erfahrung. Wir punkten mit, professioneller
Abwicklung, Kostensicherheit und Termintreue.

Ihr Profil:
• Ausbildung als Bautechniker, Zimmerermeister (m/w/d)
• Berufserfahrung als Bauleiter oder aus einer vergleichbaren Tätigkeit
• Sie besitzen fundierte Fachkenntnisse
• Sie verfügen über Einfühlungsvermögen, aber gleichzeitig auch Überzeugungs-

und Durchsetzungskraft
• Sie sind kommunikationsstark, kontaktfreudig, belastbar und teamfähig
• Ein hohes Maß an Eigeninitiative und sind gewohnt selbständig zu arbeiten
• Unternehmerisches Denken, Kommunikationstärke sowie Teamfähigkeit
• Mobilität, Flexibilität und Reisebereitschaft

Ihre Aufgaben:
• Unterstützung der Geschäftsleitung
• Überwachung und Steuerung der Baustelle
• Beachtung der Vorgaben (Baugenehmigung, Pläne, sonstige Vorschriften)
• Regelmäßige Überprüfung der ordnungsgemäßen Umsetzung der Bauarbeiten
• Ausarbeitung der einzelnen Abläufe
• Ausschreibung und Einholung von Kostenvoranschlägen
• Verhandlungen und Absprachen mit dem Auftraggeber
• Erstellung eines Bau-Zeitplans
• Abnahme von Leistungen und Lieferungen
• Kostenkontrolle
• Rechnungsprüfung
• Mitwirkung bei Abnahmen
• Einhaltung von Sicherheits- und Gesundheitsschutzrichtlinien

Unser Angebot
• Einstellungsprämie nach 6 mtl. Probezeit 2 Monatsgehälter
• Qualifizierte Einarbeitung und langfristige Begleitung Ihrer beruflichen

Entwicklung
• Interessanter Arbeitsplatz mit vielseitigen Aufgaben
• Attraktives Arbeitsumfeld mit interessanten Perspektiven für Ihre berufliche

Zukunft
• Leistungsgerechte Vergütung

BY Elementmontage GmbH
Phone: +49 8407 3189961
Fax: +49 8407 3189963
E-Mail: W.Remmele@by-elementmontage.de

Wir führen für Sie aus:
Maurer- und Betonarbeiten, Kanalarbeiten, Hausanschlüsse, Erd-

und Teerarbeiten, Dichtigkeitsprüfungen für Hausanschlüsse (Kanal)

Maschinenverleih:
Kompressoren, Stampfer, Rüttelplatten,

Gerüst, Schalung, Entfeuchtungsgeräte usw.

Quellsteine, Zierkies
85098 Großmehring, Klärweg 5
Tel. 08407/206 · Fax 08407/8837

Mobiltelefon 0171/5019437 · www.neubauer-bau-gmbh.de

NEUBAUER GmbH
BAU

Exclusive Haustüren individuell wie Sie

Interpark Süd

Ihr Fachhändler für Neubau und Wohnbestand
 Fenster  Haustüren  Innentüren
 Terrassenüberdachungen  Tore

Tel. 08456-967 66 80 Fax. 08456-967 66 84
info@baiers-bauelemente.de www.baiers-bauelemente.de
Tel. 08456-967 66 80 Fax. 08456-967 66 84

Wir wünschen
FROHE OSTERN und
VIEL GESUNDHEIT.

Ihr Happy Hair Team
85098 GROSSMEHRING

Hopfenstr. 10, Tel. 0 84 07/18 76
Öffnungszeiten:

Montag 8.30 – 13.00 Uhr,
Dienstag bis Freitag 8.30 – 18.00 Uhr

Samstag 7.30 – 12.00 Uhr



Großmehringer AmtsblattApril 2021 – 29 –

Mehr Zeit für Pflege
Großmehring (las) Zum 1. April eröff-
net der ambulante Pflegedienst Pro Le-
bensfreude seine neue zentrale Nieder-
lassung in Großmehring und möchte
hier neue Perspektiven für Kunden,
Angehörige und Mitarbeiter gleicher-
maßen schaffen.
Wie schon zuvor in Neustadt an der Do-
naum will man auch in Großmehring
ganz neue Wege gehen. Das Besondere
am Konzept von Pro Lebensfreude ist die
Nutzung technischer Möglichkeiten, um
Arbeitsabläufe zu erleichtern – etwas,
das in der Pflegebranche nicht alltäglich
ist. Alle Mitarbeiter sind mit Tablets aus-
gestattet, die eine einfache und schnel-
le Dokumentation ermöglichen. Stun-
denlange Schreibarbeit entfällt, es bleibt
mehr Zeit für die Pflege. Auch Verwal-
tungsarbeiten werden wesentlich effek-
tiver abgewickelt, sodass auch in diesem
Bereich mehr Zeit für die Beratung von
Interessierten und Angehörigen bleibt.
Diese findet in der Regel zu Hause statt.
Wie wichtig gute Beratung ist, weiß Pfle-
gedienstleiter Daniel Neubaur: „Viele

wissen gar nicht, welche Leistungen sie
eigentlich in Anspruch nehmen kön-
nen. So gibt es zum Beispiel das Lan-
despflegegeld, ein Zuschuss in Höhe
von jährlich 1.000 Euro.“
Der Bedarf für ambulante Versorgung
ist indes groß: Schon seit einigen Wo-
chen sind die Pflegekräfte im neuen
Einsatzgebiet unterwegs. Der Fachkräf-
temangel macht natürlich auch vor der
Pflegebranche nicht Halt, doch moderne
Arbeitsbedingungen, technisch neues-
te Ausstattung und überdurchschnitt-
liche Bezahlung sind überzeugende Ar-
gumente für die Personalgewinnung.
Auch mit sozial engagierten Querein-
steigern aus dem jeweiligen Einsatzort
habe man gute Erfahrungen gemacht.
Diese würden mit einem individuellen
Konzept eingearbeitet und begleitet.
„Es ist auf jeden Fall unser Anspruch,
dass sich unsere Mitarbeiter wohl füh-
len und ihr Arbeitsumfeld aktiv mitge-
stalten können. Sie sind schließlich das
Gesicht von Pro Lebensfreude“, so Neu-
baur.

Zum 1. April eröffnet der ambulante Pflegedienst
Pro Lebensfreude unter der Leitung von Daniel
Neubaur (Bild unten, links) seine neue zentrale
Niederlassung in Großmehring. Fotos: las

ANZEIGE

Bürozeiten:
Mo 09:00 - 12:00
Mi 15:00 - 18:00
Fr 09:00 - 12:00

Uhr
Uhr
Uhr

Telefon: +49 8407 939333-0 Fax: +49 8407 939333-11
Email: info@pro-lebensfreude.com

24 Stunden Rufbereitschaft
Hausnotrufsystem
Pflegesachleistungen
Häusliche Krankenpflege

Verhinderungspflege
Beratungseinsatz
Hilfe bei Antragstellung
Zusätzliche Betreuungsleistung

Leistungen

Neueröffnung in

Großmehring

www.pro-lebensfreude.com

Hauptniederlassung
Ingolstädter Straße 10
85098 Großmehring

KONTAKT:
Pro Lebensfreude GmbH

Ihr ambulanter Pflegedienst für mehr Lebensfreude im Alltag

@prolebensfreude pro_lebensfreude
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Eine neue Attraktion ziert seit kurzem den Schmiebuckl in Groß-
mehring: Anstelle des Maibaums steht dort jetzt eine Maibaum-
bank! Die Idee dazu hatten Alfons Kratzer und Daniel Scholz
vom Heimat- und Trachtenverein „Donautaler“. Nach drei Jah-
ren muss aus Sicherheitsgründen ein Maibaum abgebaut wer-
den. Das war in Großmehring heuer der Fall. Aber statt den
Baum zu entsorgen, bauten ihn die beiden umtriebigen Ver-
einsmitglieder zu einer weißblauen Maibaumbank um! „Wenn
dann der neue Maibaum aufgestellt wird – der Termin richtet
sich nach den Coronabedingungen – versteigern wir die Bank
für einen guten Zweck,“ hat Martin Dunz, der Vorsitzende des
Großmehringer Trachtenvereins, auch gleich schon eine spätere
Verwendungsidee. Foto: Wallner

Eine neue Attraktion ziert seit kurzem den Schmiebuckl in Groß-

Bring Du noch mehr Farbe in unseren Regenbogen

Wir suchen für unser
Seniorenheim St. Josef

in Pförring zur Unterstützung unseres Pflegeteams
ab April 2021 eine

Exam. Altenpfleger/in oder
Gesundheits- und Krankenpfleger/in

(m/w/d)
Vollzeit (39 Stunden wöchentlich)

Worauf Sie sich freuen können:
b eine angemessene Vergütung nach TVÖD
b die Arbeit in einem angenehmen und teamorientierten

Betriebsklima
b sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Zu Ihren Aufgaben zählen:
b Fachgerechte Durchführung grund- und behandlungs-

pflegerischer Aufgaben
b Sachgerechte Pflegedokumentation und Arbeiten mit dem

Strukturinformationssystem
b Kontinuierlicher Dialog und enge Abstimmung in Ihrem Team

Wir erwarten:
b soziale Kompetenz, Einfühlungsvermögen und Freude an

der Arbeit mit Menschen
b die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
b Eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Alten-

pfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in
b Führerschein B
b Professionelles Pflege- und Dienstleistungsverständnis und

eine Ausgeprägte Fach- und Sozialkompetenz
b Motivation, Flexibilität und Zuverlässigkeit
b Wertschätzung und Empathie im Umgang mit hilfebedürfti-

gen Menschen

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an das
Seniorenheim St. Josef, Am Gries 8, 85104 Pförring,
Tel.: 08403/92890, E-Mail: info@seniorenheim-pfoerring.de

der Region etwas zurückzugeben
und einen Mehrwert zu schaffen.
In Form von Spenden, Sponsoring, Gewinn-
ausschüttungen und einer Stiftung, unter-
stützen wir unterschiedlichste Projekte und
Organisationen in der Region - angefangen
von dem Bereich Bildung, über Kultur,
Soziales, Sport bis zum Thema Umwelt.

Nachhaltigkeit
heißt,

Garten- und
Landschaftsbau

Huber GmbH
Pindbachtaler Straße 16

84089 Aiglsbach-Oberpindhart
Telefon (08407) 930234

Fax (08407) 930235
www.garten-huber.de

E-Mail: garten-huber@t-onlie.de

V i e r J a h r z e n t e
E r f a h r u n g . . .
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Ihre Steuerberater:
JOSEF WAGNER

RAINER SCHNEIDER

info@kanzlei-cws.de

Großmehring
Nibelungenstr. 22
Tel: 08407/8968

Hepberg
Hauptstr. 9
Tel: 08456/5606

WWW.HAARSTUDIO-
SCHMAILZL.DE

Jetzt auch bei uns:

Heizöltankreinigung, Innensanierung
Stilllegungen u. Entfernungen

85098 Großmehring b. Ingolstadt
Lilienstr. 26  (08407) 1606
Telefax (08407) 8818

Karl Dersch
Tankschutz GmbH

§
Rechtsanwältin
Claudia Bechauf
Telefonische Terminvereinbarung

Mo.–Fr. 9.00 bis 13.00 Uhr
zusätzliche Termine
nach Ihren individuellen Wünschen

in Großmehring, Sebastianstraße 3
Tel.: 08407 /8945 oder

in Mailing, Regensburger Straße 256
Tel.: 0841 /99364860

H FWEBER I m m o b i l i e n
Anlageberatung

Ihr kompetenter Partner
– für Kauf, Verkauf, Vermietung von Immobilien
– Baufinanzierung
– umfassende Beratung für Geldanlagen
– Altersvorsorge

Telefon 08407/930223

„Ihr Partner für die gesamte Haustechnik“
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Jubiläumstrikot beim TSV

Auch wenn das Fest zum
100-jährigen Jubiläum auf
nächstes Jahr verschoben ist,
gibt es trotzdem etwas zu fei-
ern. Die Fußballabteilung des
TSV Großmehring hat ein Jubi-
läumstrikot entworfen mit dem
die beiden Herrenmannschaf-
ten auch auflaufen werden, so-
bald der Ball im Amateurfuß-
ball wieder rollen darf. Wir
haben uns Trikots vergangener
Jahrzehnte als Vorlage genom-
men und ein Trikot geschaffen,
das Retro und Moderne vereint.
Ich möchte mich recht herzlich bei allen Beteiligten für die
Arbeit der letzten Wochen bedanken. Unser Dank gilt auch
unserem Sponsor Martin Schneider, sowie dem Gemeinde-
rat für die Nutzung des Gemeindewappens und dem Kultur-
ausschuss für die Zuwendung. Wir hoffen, dass euch unser
Jubiläumstrikot genauso gut gefällt wie uns. Deshalb werden
wir das Trikot auch zum Verkauf anbieten.
Alle Infos dazu:
www.tsv-grossmehring.de/Fussball/Jubilaeumstrikot
Abteilungsleitung Fußball
TSV Großmehring

Erfahren Sie mehr zum Talentino-Programm unter
https://www.tsv-grossmehring.de/Tennis/Aktuelles
oder scannen Sie den QR-Code

Spielerisch die Kinder ans
Tennisspielen heranführen
Einfache Übungen für Zuhause
→ Erklärt in verschiedenen Videos
Mit Spaß Ballgefühl erlangen und die
Motorik verbessern
Im Sommer die Übungen präsentieren
und Urkunden verdienen

TennisTennis

TALENTINOS
TSV Großmehring

Adolf Fuchs, Piusstr. 1, 85098 Großmehring

SOLAR
ERNEUERBARE ENERGIEN
WÄRMEPUMPEN
PELLETS
SANITÄR

Raiffeisenstr. 16a · 85098 Großmehring

Tel. 08407/931518-1
www.bb-gebaeudetechnik.de

Inhaber: Markus und Jürgen Bachschneider
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Ende des Heimtrainings beim
Dragon Dojo Großmehring!
Das Heimtraining hat endlich ein
Ende. Seit dem 8. März startete das
Team Dragon Dojo Großmehring wie-
der mit dem gemeinsamen Training im
Freien. Ab dem 22. März geht es dann
auch wieder in die Halle, sofern die
Umstände (Inzidenzzahlen) dieses er-
lauben. Nachdem man bisher die Kyo-
kushin Karatekas mit Onlinetraining
und Trainingskarten für das Training
allein oder zu zweit ausgestattet hat-
te, darf man nun mit den Lockerun-
gen unserer Politik, wieder langsam
mit dem normalen Sport beginnen. So
fangen die Mitglieder erst wieder mit
den Grundlagen an und werden hier
das Hauptaugenmerk auf Techniken
und Aufbau von Kondition legen. So-
bald dann auch wieder der Kontakts-
port im Indoorbereich erlaubt ist, wird
man auch wieder mit dem Kampftrai-
ning beginnen. Die Trainer des Dragon
Dojo Teams haben sich, zusammen mit
den Mitgliedern, natürlich auch wäh-

rend des Lockdowns Gedanken ge-
macht, wie es nach dieser schwierigen
Zeit für den gesamten Amateursport
mit dem Karate in Großmehring wei-
ter geht. So laufen gerade die Planun-
gen für die Einführung einer regelmä-
ßigen Selbstverteidigungseinheit auch
für Nichtmitglieder und eventuell für
einen Fight-Club in Großmehring, bei
dem man dann in Richtung MMA (Mi-
xedMartialArts) gehen möchte. Wir
halten Sie aber auf jeden Fall im Be-
zug auf diese neuen Themen auf dem
Laufenden. Das Kindertraining wird
mit Beginn des Hallentrainings auch
wieder starten. Auch hier haben sich
die Trainer einige Neuerungen einfal-
len lassen. Wir freuen uns auf jeden
Fall sehr, unseren Sport wieder rich-
tig ausführen zu können, denn gerade
der Sport ist wichtig für ein gutes und
starkes Immunsystem.

Ihr Dragon Dojo Großmehring Team

 KFZ-Handel
 Aufbereitung
 Reparaturen
 TÜV-Service
 Transporte

Regensburgerstr. 30 A
85098 Großmehring
manniscarservice@outlook.de

NEU
in Großmehring!

THERAPIEZENTRUM
GROSSMEHRING

ÜKrankengymnastik Ümanuelle Lymphdrainage
Ümanuelle Therapie ÜMassage

ÜHot-Stone-Massage
ÜLomi-Lomi

(hawaiianische Massage)
ÜEntspannungsmassage
ÜFußreflexzonenmassage

Ingolstädter Straße 20
85098 Großmehring

Tel.: 08407/8833
Fax: 08407/8834

Mo–Do 8.00–12.00 Uhr und 15.00–19.00 Uhr,
Fr. 8.00–12.00 Uhr
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Die Wettkampfstrecken

FITNESSRUN NIBELUNGEN-
LAUF

KIDS RUN

5 km 10 km 2 km
Höhendifferenz: 27

Meter
Höhendifferenz: 27

Meter
Kinderläufe 500m –

1.500m

Für Einsteiger und
Fortgeschrittene

Für geübte Läufer Für Einsteiger und
Fortgeschrittene

MEHR INFORMATIONEN AUF DER HOMEPAGE

• Start/Ziel: an der Uferstraße auf Höhe Sportplatz
• Laufrichtung: Gegen den Uhrzeigersinn

Streckenverlauf:

Start „Uferstraße“  rechts abbiegen in „Am Sport-
platz“  bei Kostas Taverne 180° dem Straßenver-
lauf „Am Sportplatz“ folgen  bei Parkplatz erste
Verbindung zur „Nibelungenstraße“ hochlaufen 
links in „Nibelungenstraße“ einbiegen und folgen bis
Kreuzung  links auf „Am Bachl“ abbiegen  gleich
wieder links auf „Am Doggersbuckel“  „Uferstra-
ße“ kreuzen auf „Dammweg“  nach Nibelungen-
halle links am Damm Richtung Weinzierlweiher 
vor dem Tunnel links abbiegen auf „Klinge“  „Do-
naustraße“ queren und weiter auf „Klinge“  rechts
auf „Am Hang“ einbiegen  Feldweg rechts am Mai-
linger Bach folgen bis Ende  links bergauf in den
„Erlenweg“ einbiegen  rechts Richtung „Ahorn-
straße“ und dieser folgen bis zur „Regensburger
Straße“  nach links am Fuß/Radweg entlang der
„Regensburger Straße“ ortseinwärts  links in die
„Ringstraße“ einbiegen und dieser bergab folgen 
weiter geradeaus auf „Am Hang“  links der „Klin-
ge“ folgen  an „Donaustraße“ rechts und gleich
links in die „Uferstraße“ einbiegen  „Uferstraße“
folgen bis Ziel

Nibelungenlauf 2021 –
der Countdown läuft

Noch knapp zehn Wochen bis der Startschuss fällt. Wir ha-
ben die letzten Wochen genutzt, um Sponsoren für unse-
ren Lauf zu gewinnen. An dieser Stelle möchten wir uns
ganz herzlich für die enorme finanzielle Unterstützung der
gewerbetreibenden Firmen aus Großmehring bedanken!
Ohne diesen Rückhalt kann man ein Event solcher Größen-
ordnung nicht auf die Beine stellen. Im nächsten Amtsblatt
werden alle Sponsoren nochmals mit ihrem Firmenlogo er-
scheinen.

Nur noch wenige Tage bis unsere
Homepage online ist…

Wie bereits angekündigt, könnt ihr unsere Homepage ab 1.
April besuchen.
Sie ist in folgende Themengebiete aufgeteilt:
• Die Strecken der drei Läufe + Trainingsläufe
• Die Ausschreibung mit allen wichtigen Informationen

rund um den Nibelungenlauf
• Die Teilnahmebedingungen
• Natürlich die Anmeldung!
• News, so dass ihr immer auf den aktuellen Stand seid
• Kontakt, für Fragen, Wünsche und gerne auch ein Feed-

back eurerseits

Besucht uns auch gerne auf Instagram und
Facebook „Nibelungenlauf_Grossmehring“!

Großmehringer Amtsblatt
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Die Laufshirts für euren ersten Nibelungenlauf

Liebe Läuferinnen und Läufer, das Laufshirt wurde eigens
für den Nibelungenlauf 2021 von unserem Orgateam ent-
worfen. Lasst euch die Gelegenheit nicht entgehen und si-
chert euch ein unvergessliches Andenken an euren ersten
Nibelungenlauf.

Hinweis aufgrund der aktuellen Situation:

Wir sind im engen Austausch mit dem Landratsamt in
Eichstätt und können so relativ schnell auf coronabeding-
te Schutzmaßnahmen wie z.B. Hygienekonzepte und Ände-
rungen im Streckenverlauf reagieren. Der Nibelungenlauf
2021, sowie die Planungen und Termine, finden vorbehalt-
lich der coronabedingten Auflagen statt
bzw. können Änderungen im Ablauf be-
deuten oder zur Absage führen.
Euer Orgateam Thomas, Tanja,
Thomas, Peter, Thomas und Martin

Dona u D onau

2021

2021, sowie die Planungen und Termine, fi nden vorbehalt-

Auf geht’s
zum nächsten
Trainingslauf
– wir g’frein
uns auf eich!

Modernes leistungsfähiges

Transportbetonwerk
– Eigener Fuhrpark –
Lieferung an Gewerbe-
und Privatkunden,
auch Selbstabholung möglich

Bacher Beton Bau GmbH
Edisonstraße 2a (Interpark)
85098 Großmehring
Tel. 08456/967-127
Fax 08456/967-131

LEBENSMITTEL · TEXTIL · SCHREIBWAREN
POSTAGENTUR

85098 GROSSMEHRING · REGENSBURGER STR. 18 · TEL: 0 84 07/2 36

Zische
Trinken
Tausche

NEU IM SORTIMENT! TAUSCH

699€

n

n

6.

Wir bringen
selbst das

stillste Wasser
zum sprudeln!

FAHRSCHULE
EASY DRIVE

Regensburger Str. 2 · 85098 Großmehring
Geöffnet:
Dienstag + Donnerstag
16.00 – 18.30 Uhr
Unterricht:
Dienstag + Donnerstag
18.30 – 20.00 Uhr

Tel. 0841/75437
Mobil 0176/83057720

2x in Ingolstadt · 1x in Großmehring

Wir wünschen
allen ein frohes
Osterfest – und
allzeit gute Fahrt!
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Kleinanzeigen

Menschen in Großmehring

Sabine Müller, 60 Jahre
Seit dem 1. Oktober 2000 Organistin in St. Lukas

Wie kamen Sie zur Musik, insbesondere zur Kirchenmusik?
In der Grundschule gab es das Angebot, kostenlos Blockflö-
tenunterricht zu nehmen. Das machte mir viel Freude und so
wurde bei mir schon früh die Liebe zur Musik geweckt. Als Ju-
gendliche erlernte ich das Akkordeonspielen und auch Gitar-
renunterricht bekam ich. Als meine Töchter nach der musika-
lischen Früherziehung Klavier lernen wollten, haben wir uns
ein Klavier gekauft. Da begann ich mit 30 Jahren auch mit
dem Klavierunterricht.
Im Sommer 2000 wurde unser damaliger evangelischer Pfar-
rer Bomblies nach München versetzt. Seine Tochter versah bis
dahin den Orgeldienst für die evangelischen Christen in Groß-
mehring. Als sie weg war, kam von der Pfarrsekretärin Frau
Mathes die Anfrage an mich, ob ich den Dienst übernehmen
will. Ende August habe ich dann meinen ersten Gottesdienst
gespielt – noch rein manuell. Parallel dazu begann ich bei un-
serem Dekanatskantor Herrn Meiser mit dem Or-
gelunterricht. 2005 machte ich die D-Prüfung,
2010 die C-Prüfung für Organisten.

Schildern Sie bitte den Lesern Ihre
Tätigkeit als Organistin in St. Lu-
kas!
Ich gestalte die Gottesdienste mu-
sikalisch und auch die Kasualien,
nämlich Taufen, Trauungen und
Beerdigungen. Dazu singe ich je-
den ersten Dienstag im Monat
in Großmehring mit den Senio-
ren. Einmal im Quartal gestalte
ich die Seniorengeburtstags-
feier in St. Lukas. Corona-
bedingt entfallen derzeit
aber diese Termine. Bis
2017 hatte ich auch die
Leitung des Kirchen-
chors inne. Aber lei-
der musste der Chor
aus Mangel an Nach-
wuchs aufgelöst wer-
den.

Welche Instru-
mente spielen Sie
noch?
Ich habe Klavier,
Querflöte, Gitarre

und Akkordeon gelernt. Akkordeon spiele ich aber nur noch
selten.

Welche Komponisten, welche Musikwerke begeistern Sie
besonders?
Sehr gern mag ich Werke von Bach, dicht gefolgt von Händel.
Ich bevorzuge Stücke mit einem hohen Wiedererkennungswert
für die Gemeinde, wie zum Beispiel die „Acht kleinen Präludi-
en und Fugen“ oder „Jesus bleibt meine Freude“ von Bach oder
das bekannte „Largo“ aus Xerxes von Händel. Ab und zu inter-
essiere ich mich auch für zeitgenössische Komponisten wie Jo-
hannes Mathias Michel oder Thomas Grillenberger. Eine Vorlie-
be habe ich auch für Werke mit jazzigem Charakter.

Wie machen sich bei Ihnen als Organistin die Coronamaß-
nahmen bemerkbar?
Die einschneidendste Veränderung ist sicherlich der verbote-

ne Gemeindegesang. Wir gehen daher in St.Lukas al-
ternative Wege. Es wird mehr Instrumentalmusik

gespielt und es singt nur eine einzelne Person,
meist der Pfarrer. Der Pfarrer spricht jetzt auch

öfter Texte, untermalt von einer leisen Orgel-
musik.
In den meisten Friedhofskapellen darf man
derzeit nur mit Einweghandschuhen spie-
len. Da musste ich mich erst an die andere

Haptik gewöhnen!
Gottesdienste, bei denen viele Teilneh-
mer zu erwarten sind wie Konfirma-
tionen, müssen auf mehrere Termine

aufgeteilt werden. Mit entsprechen-
dem Abstand zueinander feierten
wir letztes Jahr den Gottesdienst
am Heiligen Abend im Freien!

Welche Hobbys haben Sie
neben der Musik?

Ich reise gern, auch ins
nicht europäische Aus-
land. Ich schwimme
gern, fahre gern Rad
und lese viel. Im Win-
ter lege ich große
Puzzles. Regelmäßig
stehen bei mir auch
Musicalbesuche auf
dem Programm.
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3-Zimmer-Dachgeschoßwohnung
zu vermieten

86 m2, Küche, Stellplatz, 700 € zzgl. Nebenkosten
Telefon 01 72-5 22 13 64

Vermietung einer Neubau ETW im
Erdgeschoss in Großmehring

Wohnfläche 83 m2, Bezug am 01.05.21 möglich,
950,- Euro Kaltmiete inkl. 1 Garage und 1 Stellplatz

Kontakt über Handy 0176/56543598
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Fischbraterei Frank

Steckerlfische
Karfreitag, 2. April 2021

10.30 - 18.00 Uhr
Tannenstraße 3, Großmehring

Unsere Auswahl:
Makrele, Saibling, Forelle, Lachsforelle

Fischbraterei Frank, Tannenstraße 3, Großmehring
Telefon 08407/938642; Mobil/WhatsApp/Signal 0173/6870462

Mail steckerlfisch-catering@gmx.de; www.fischbraterei-frank.de
————————————————————————————-

Anmeldung Karfreitag, 2. April 2021
Name: __________________ Telefon: _______________________

Hiermit bestelle ich ___ Makrele(n), ___ Saibling(e), ___ Forelle(n),
___ Lachsforelle(n), ___ große Breze(n), ___ kleine Breze(n),
___ Semmel(n), ___ Fischsemmel(n), ___ Lachssemmel(n)

Abholzeiten:  10.30 Uhr  11.15 Uhr  12.00 Uhr
 12.45 Uhr  13.30 Uhr  14.15 Uhr  15.00 Uhr

 15.45 Uhr  16.30 Uhr  17.15 Uhr  18.00 Uhr
Bestellung direkt in den Briefkasten bei Pizzaservice Torino oder

Fischbraterei Frank Tannenstraße 3 einwerfen!

STARTEN SIE JETZT
DURCH!

NATALIE OBERBAUER
Hopfenstr. 2 I 85098 Großmehring
08407 - 930123 I 0179 - 3956680
www.decodesign-oberbauer.de

Ihre Website als neuer Vertriebskanal

Wir entwickeln und erstellen Ihre Internetseite
mit einem professionellen Homepage Design,
holen Ihre Corporate Identity ins Internet und
präsentieren Ihre Leistungen und Produkte auf
creative Weise.
Modern und zukunftsorientiert geben wir Ihrem
Webseiten-Design das gewisse Etwas, das
nachhaltig in den Köpfen Ihrer Kunden bleibt
und Ihnen einen wichtigen Wiedererkennungs-
wert sichert.
So erhalten Sie, die besten Lösungen für Ihre
Ansprüche – echte Einzelstücke eben.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf.

GRAFIK I DESIGN I WERBUNG

Spedition sucht

Berufs-
kraftfahrer

mit der Führerscheinklasse CE (m/w/d)

Weitere Infos unter
Tel. 0172/8674718

Junkers-Ring 20
85098 Großmehring-Interpark

Nachhilfe und LRS Förderung in familiärer
Umgebung, durch fachlich qualifizierte
Lehrkräfte in allen Schulfächern (Mathe,
Deutsch, Engl…usw.)
von der 1.-12 Klasse

In Ph sik noch Plätze frei!

Nachhilfeinstitut MINI-LERNKREIS
bei Ihnen vor Ort (08461)-9512

E-Mail: e.schmidt@minilernkreis.de

Kompetenz seit
1974

Mitglied im VNN e.V.
Bundesverband der
Nachhilfe-und
Nachmittagsschulen

Info und Anmeldung
0800-00 6 22 44
(gebührenfrei)

Jetzt auch in Großmehring

Unterrichtsbegleitendes
Konzentrationstraining
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Ihre Medienberaterin hilft
Ihnen bei Fragen gerne weiter:

MARGIT REGNER
Stauffenbergstraße 2a · 85051 Ingolstadt

Tel. 08 41/96 66-6 38 · Fax 08 41/96 66-6 57
margit.regner@iz-regional.de

Anzeigenschluss für die Ausgabe 5/2021 ist
Dienstag, 13.4.2021, 12 Uhr

Wir wünschen
Ihnen frohe Ostern.

Versicherungsbüro

Mayer &Huber GmbH & Co.KG

Team Großmehring
Ingolstädter Straße 8a
85098 Großmehring
Tel. 08407 93933-0

info@mayer-huber.vkb.de · www.mayer-huber.vkb.de

Team Vohburg
Donaustraße 14
85088 Vohburg a.d. D.
Tel. 08457 9120

HEIZUNG – SANITÄR
ME ISTERBETR IEB
85098 Großmehring · Ingolstädter Str. 27

Tel.: 08407/713 · Fax: 08407/8461

● Öl-/Gas-/Holz-/Pelletsanlagen
● Solaranlagen, Wärmepumpen
● Sanitäre Installation
● Weichwasser- und Entkalkungsanlagen
● Zentrale Wohnraumlüftung
● Regenwassernutzung
● Stör- und Kundendienst

Neubau
und

Sanierung

www.kaps-heizung-sanitaer.de

Schlagbauer & Huber
Garagentore/Antriebe/Renovierungen

Gradhofstr. 7 Lederergasse 7
85098 Demling 85088 Vohburg

Tel: 08456 /6412 • Mobil: 0171 /8015162
Mail: schlagbauer-huber@t-online.de

Ingolstädterstraße 37 85098 Großmehring
Tel: 08407/702

Mobil: 0172/840 1474
Mail: elektro-oberbauer@t-online.de

www.elektro-oberbauer.eu

A. OBERBAUER
Elektroanlagen

Räderwechsel! Bequem! Einfach! Unkompliziert!
Radwechsel 25 � (inkl. MwSt.) u. Rädereinlagerung 25 � (inkl. MwSt.)

Wir bieten zudem:
• Service- und Kundendienst nach Herstellervorschrift
• Alles rund um Räder und Reifen
• Reparaturen aller Marken

Die Ausführung wie gewohnt kompetent, freundlich und zuverlässig.

BERGWERKSTATT IN KATHARINENBERG
Prinz-Karl-Straße 10

Terminvereinbarung
bei Henz & Schäringer

Telefon: 0174 /2023295
0157/73234553

Ahornstraße 24
85098 Großmehring
Tel.: 0170/9664579
Fax: 08407/1390

florian-bachschneider@t-online.de

GbR
Bagger-, Abbruch-, Erdarbeiten & Transporte
BACHSCHNEIDER
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Autohaus Kolbeck GmbH & Co. KG

Blumenstr. 7 • 85098 Großmehring
Tel.: 08407/92910 • Fax: 08407/1280

Mail : info@autohauskolbeck.de

www.autohauskolbeck.de

Service Partner

Frühlingserwachen
PREMIUM AUTOPFLEGE
Erhalten Sie unsere PLATIN Wäsche

für nur 9,90�
*

(normal 14,90�)
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