
 

Die Gemeinde Großmehring sucht unbefristet, in Vollzeit EGr.12/A12              
Leitung Bauamt mit stellvertretender Geschäftsleitung (m/w/d) 

 Eine Eingruppierung nach persönlichen Voraussetzungen und Qualifikationen bis EGr. 12 TVöD bzw. 
Besoldungsgruppe A12 

 Persönliche Flexibilität mit gleitender Arbeitszeit und hybrides Arbeiten 

 Einen modernen Arbeitsplatz im neugebauten Rathaus inkl. Mitarbeiterparkplatz in unmittelbarer Nähe 

Wir bieten 

 Leitung und Entwicklung des Bauamtes mit derzeit 7 Kolleginnen und Kollegen, dies umfasst die 
Bereiche Bauverwaltung und Technisches Bauamt  

 Stellvertretung des Geschäftsleiters 

 Bauleitplanung und Koordination gemeindlicher Belange 

 Baurechtliche Vertragsangelegenheiten (u.a. städtebauliche Verträge und Erschließungsverträge) 

 Steuerung städtebaulicher Sanierung- und Entwicklungsmaßnahmen 

Bei Fragen zum Stellenangebot steht Ihnen unser Erster Bürgermeister, Herr Stingl, unter der 
Telefonnummer 0176/ 82392812 gerne zur Verfügung.  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse)                     
bis zum 10. Mai 2024 unter Angabe Ihres Eintrittstermins.  
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail an Silke Steczek (Personalamt der Gemeinde Großmehring). 
E-Mail: silke.steczek@grossmehring.de 
 

Ihre Aufgaben 

 Befähigung für die 3. QE der Fachlaufbahn Verwaltung u. Finanzen, Schwerpunkt nichttechnischer 
Verwaltungsdienst oder vergleichbares Hochschulstudium oder Verwaltungsfachwirt (AL II/BL II)  

 Fundierte Kenntnisse im Bauplanungs- und Bauordnungsrecht (BauGB, BayBO) sowie im Verwaltungsrecht 
sind wünschenswert 

 Bereitschaft zum Sitzungsdienst und Terminen außerhalb der regulären Arbeitszeit 

Ihr Profil 

Großmehring ist eine liebens- und lebenswerte Gemeinde mit 7.800 Einwohner/innen in direkter Nachbarschaft zum 
Wirtschaftsstandort Ingolstadt. Die Gemeinde wächst stetig und punktet mit einer guten Nahversorgung und einer 
bestehenden Bildungslandschaft. Ein völlig neues, modernes Rathaus, eine sehr gute Verkehrsanbindung (B16a und 
A9) und ein sehr kollegiales Betriebsklima zeichnen u.a. diesen Arbeitsplatz aus. 
Für eine engagierte Persönlichkeit besteht hier die Chance bei einer ganzen Reihe attraktiver Projekte    
Verantwortung zu übernehmen, u.a. die städtebauliche Entwicklung der Gemeinde im Rahmen des aufzustellenden 
Integrierten städtebaulichen Entwicklungskonzepts (ISEK) für Großmehring. Auch das Dorferneuerungsprogramm für 
den Ortsteil Demling ermöglicht es, die eigene Handschrift in die kommunale Entwicklung einzubringen. 


