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Mein Ort zum (eben!

GEMEINDE

GroBBmehring

Suchst Du einen Arbeitgeber,
der Dir viel mehr bietet als nur einen Job?

Du liebst Deinen Beruf als Erzieher/in bzw. Kinderpfleger/in und bist auf der Suche nach
einer neuen Herausforderung in einem professionellen und wertschatzenden Team?
Dann komm zu uns, wir sind ein innovativer Trager mehrerer Kindertageseinrichtungen
in der Gemeinde und in den Ortsteilen von GroBmehring.

Zum 01.09.2023 suchen wir fUr unser neues
infegratives Kinderhaus Sonnenblume in Voll- oder
Teilzeit fUr die Bereiche Krippe und Kindergarten:

Kinderpfleger/in | Erzieher/in
Du winschst Dir...

B ein offenes Miteinander und flache Hierarchien

B cin modernes Arbeitsumfeld in neuen groBzugigen attraktiven RGumlichkeiten

B ein von Kollegialitat und Wertschdtzung gepragtes Team

B /ukunftsperspektiven mit Entwicklungsmaoglichkeiten in unseren Einrichtungen

B ecinen unbefristeten Arbeitsvertrag in der wachsenden Gemeinde GroBmehring

B flexible Arbeitszeitmodelle, um Familie und Beruf zu vereinbaren

B bezahlte Freistellung fur Weiterbildungen und KostenUbernahme

B ecigenen padagogischen Handlungsspielraum, indem Du Deine Talente entfalten
kannst

Dein erster Kontakt:

Bei Fragen zur Stelle steht Dir Bettina Wer-Schweiger (Leitung Sachgebiet Kindertageseinrichtungen)
unter Tel. 08407/9294-30 gerne zur Verfigung.

Du fUhlst Dich angesprochen, dann bewirb Dich bei uns!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Email an Silke Steczek (Personalamt), silke.steczek@grossmehring.de.
Das Beschatftigungsverhdalinis richtet sich nach den Bestimmungen des Taritvertrages des &ffentlichen

Dienstes (TV&D).




